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PREAMBOLO

Nel quadro dellautonemiy didattics, organizzativa ed amministrativa conferits alle istiuzions scolastche
del circuito pubblico statale a normma dellart. 21 deba legge 15 marzo 1997, n° 59, prendendo acto che in
matena di sznzioni disciplinari, di organi competenti ad irrogarle e di arinni di rotels in sede
amministrativa, il Regolamento governativo d'auteromis di cui al d.P.R. 8 marze 1999, n°® 275 ha shrogata
espliatamente la previpente legislazione (art. 328, commi da 2 4 ¢ del Testo Unico promulgato medianre
D. Lgs. 16 apdle 1994, n° 297), si regolamenta come segue i regime di disciplina deghi alunni e deghi
studenti dell’Istimto Comprensive di Pavia di Udine ed i sistema di paranzie ererto 2 lore turels
all'intermo dell'Tsdtute avtonomo,

Prendendo atte che dei duc Regolamenti previst dallart. 328, cc. 1 ¢ 7 del atare D. Lygs. 297/94,
sspettivamnente per alunni di scuols media ed elermentare, & staro promulgato mediante d.P.R. 24 glugno
1998 il solo << Regolaments recanme kb ety delie sindentesse ¢ deghi swdenti dells sowla secomdaria >,
successivamente modificato dal dPR 21 novembre 2007, n® 235, e che non risulta altresi esser stato
cmanato in epoce repubblicana un tegolamento i discipling degli aiunni dellateale scuola prunana, i
Consiglio d’lstituro ritiene di individuare nel testo che sepue anche pli indinzzi della disciphina deghi alunni
defla scvola primaria, nel tispetto dei principi di fondo recepiti nella nom del Dipartimento per Pistruzione
del 31 luglio 2007 prot. n® 3602/P0 avente per ogpetto * AP x 235 del 21 novembre 2007 - Ragoiaments
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recante modifiche ed intsgraziont ol dP.R. 24 giugro 1998, 5. 245, roncernenie o Stacuts defle studentesse ¢ degly studens;
delles sewoly secondarea ™

Le garanzie sostanziali e procedimentali in favore di alunni e scadensi & il aspette del lore dizitto di difesa
si conformano totalmente ai principi ispiraton dello Statuto delle studentesse ¢ degli studend.

€3li aspettd di disciplina del piocedimente fanno riferimento alla legpe 7 agosto 1990, n° 241 e successive
smodifiche.

ARTICOLO1
{Diestinatari}

I presente regolamento di disciplina si applica agh sadenti di scuola secondaria dj primo grado e, con ke
limita zioni di seguito esplicitate, anche agh ahunni di scuola primaria dell'Istiruto Comprensivo di Pavia di
Udine,

ARTICOLO 2
{Doved dello stadente — disciplina sostanziale)

1. Alunni e student sono tenuti ad csservare le regole di comportamento previste dal presente
Regolmento e gli studenti di scuok secondana anche quelle contemplate dallo Starwte defle
sudentesss ¢ deght sivedenti, approvato con decteto del Presidente della Repuobblica del 24 ghymo 1998,
n. 249, (in seguito: Statuto) e ad uniformare la loro condottz ai principi in esso stabiliti
2. In particolare sia i primi che i secondi devono ispirare la loro condotta gi seguenti principi, con le
dovure distinziont cortispundenti alle diverse fasi dello sviluppo poico-fisico del soggetto
dell'apprendimento nelle cta ricomprese bra i 5/6 £ i13/14 anni d olre per ghi studenti fpetent
o provenienti da sistemi scolaytid esteri:
Frequentare con regoladiti k scuals ¢ sssolvere assiduamente 2gli impegni di studic.
Maatenere un comportwnento & essoluta cortettezsa verso furti gl alunni ¢ gli student, con particolare
dguardo 2 quelli pid piccoli
Astenersi dal turpiloquio e dal proounciare bestemmie,
Partecipare attivamente alle attivita didattiche ed evitare qualunque forra di disturbo alle lezioni.
Gestirc il materiale scolastico con Je modaliti indicate dagli insegnaati, Portaze sempre con 5é ed esibire i
libretto personale ogni volta che i personale docente lo titenpa aecessario. Astegersi assolutamente dal
detefiorare voloneanamentr lo stato del libretto personale, dal manipolare 1 dsti, alterare i voti, faksificare e
firme, sotratlo al controllo dei docend e fingere il suo smarrimenta,
Presentarsi alle lezioni vestiti con decoto;
Rispettare il Dirigente Scolastico, i dacenti, ttto it personale dells scuola ed i Joro compagni.
Astenersi da arti di prevagcazione, minaccia nei rigusrdi delle compagne e dei compagnt
Astenersi dal comimettere furto ¢ dannegpiamento di beni di proprieti di altr studead, del petsonale in
SCrviziv © appartenent al pattimonio della scuols o del’Amministrazione comunale.
Astenersi dal costringere chicchessia a pronunciare patole n compicte azioni contro la sua volonti.
Astenersi da comportament di ingiuria, mineccia o prevaricazione nei riguardi del personale mitto d'Isduto
© comunque formalmente incaricato dallTstiuro.
Astenersi dall'intrattenere comportament di tipo sessualizzato durante la presenza & scuolz o nel corso delie
uscite,

m) Astenersi daf compiere falsa testimonianza o da rendere testimomnianzg parziale o reticente nel contestn degli

accertamentt svold dal'Ufficio di Presidenza o, in limitati casi, dai docent, quando vengzno in dlieve
responsabilitd di carattere disciplinare, sia degli studenti, sia del personale. Astenersi dal formulare accuse
infondate di qualunque natura a cadco di studentesse e stadent efo di quihinque fcmbro ded personale
scolastico (collaboratod scolastid, docenti, Ufficie dirigenziale).

Rispettare le disposizioni Jegittimamente impartite sia per lorpanizzazione delle artivica sia pet garantire
sicurezza delle persone.

Astenersi dallo spoteare le aule ed i cortili; vdlizzate correttamente | servizi ipicnici; pulire banchi, pavimenn
od arredi quande si & sporeato, anche involontaramente, chiedendo ainto ai collaborator scolastici, specic
per la fornitura degli strurnent necessan.

Astenersi dal sottrarsi alla sorveglianza del personale scolastico per tutio il termpo delle lezioni, del cambio
d'ora, dellintervallo/ricreazione, del tempe di mensa ¢ dopo mensa ¢ per tutto  tempo delle uscite ed
attivitd, anche sportive, organizzate &l di fued del territorio di pertinenza scolastca: per sottrazione si
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intende un'azione preordimata 2d allontanarsi volontarismente dal docente sorvepliante in assenza di
permesso.

q) Astenersi dalla falsificazione delle firme sui document scolastici ¢ dallalterazione dei dad sulla

valutazione. .

Udlizzare correttamente le struttuec, i macchinad ed i sussidi didattici.
Astenersi dgorosamente dal portate 2 scuola ogpetti estranci alle attivita didattiche se non antorizzati, opgetd
penicolosi, giochi & dispositiv eletmonicl.
Astenersi dal tenere in funzione ed utilizzare il telefono cctlulare.
Astenersi assoltamente  dallcffettuare video od audio ciprese con i relefono cellulsre od alte
strumentazion, in assenza di preventva autorizrazione,
Astencrsi dallo scambio di foto di persone, anche se non Heonosdbili, tmmite welefoni cellular, sia trarnite
mums, siz medianee il sisteroa ddveopsh o siraverso qualsivoglia ulteriore modalita.
Astenersi dall’introdarre a scuola in qualunque fonma e modaliti ed estbire video di carattere pornografico,
inclusi quell eventualmente concenud nells memoda dei telefoni cellulad;
Astenersi dall'introdurre net computers in dotazione del'Isdieuto qualanque contenute estranec o pericoloso o
che possa recere danno ed astenersi assolutamente dallintroduete video o foto di carattere pornogtafico, sia
mediante pen-deive siz mediznte ed rom, dvd od altd supporti; asteners: assolutaments dal visitare pagine sul
»rb {e/o effertuste dovmload di k) di caratrere pornografico o tutte quelle che dsultane essere estranes o
contrari¢ ai principi cducativi propc del contesto scelastica,
Avere cura dell’amhiente scolastico, came importante fartore di qualici delta vita delia scucla.
Segnalare al Ditigente Scolastico o at propri insepnant ogni fatto © circostanza, che pregiudichi la sienterza e
Lz wivibilits dells scuola.

ARTICOLO 2-BIS
{Sopgetti procedent)

1. Gli organi ed operatod cotnvold ael procedimento disciplinare sono i seguents:

) isingoli docenti, che possonn itrogare direttamente solo sanxioni disciplinari lievi;

by I'Ufficio di Presidenza, che ¢ abilitato ad csercitare il ruolo di dadersbp edveativa all'intetno dell'Tstituto
in qualungue momento ed in ogni classe, intervenendo sia su sollecitazione del personale, sia Finiziativa
propria. Esso & costimito dal Dirigente Scolastico, o da chi ne esetcita le funzioni in virto & un incatce
formale, e dai collaborutori 2 quali il Dirigente ritenga di delegare le funzioni previste dal presente
Regolamento, inclusa la presidenza delle adunanze degli ewpani inoganti € 1z responsabilid sul
procedimento disciplinare ael suo complesso;

¢} il Consiglio di classe, competente ad esprimersi per le sanzioni di allontanamento sino 2 15 giorni;

d) il Consiglio d'Tetituto, compctente ad esprimessi pet le sanzioni di allontanamento per nn periodo
supediore a 15 giorni;

€} I'Organo di Garanzia, costituito per Pesame ded ticorsi avverso le sanzioni inflitte a studentesse ¢
stadend dagh organi di primo grade: & competente ad adottare la decisione definitiva sul
procedimento disciplinare;
Gl opetatori dei servizi territoriali e specabistici, eventualmente chiamati da] Dirigente Scolastico per
I'effrttuazione di talune audiziont d: studentesse ¢ stmdent minorenni,

ARTICOLG 3
(Banzioni ¢ organi competenti -
effetto sospensivo del ricurso avverso la sanzione irrogata -
misure amministrative cantelari-
comunicazione di avvio £ dellesito del procedimento-
rilascze di nulla-osta in pendenza di procedimento disciplinan

Le violaziond del doveri danno luops, in relazione ai critert di cni all'art, 5, al'applicazione delle seguentd
sanzioni disciplinar.
1) Raimproveto verbale.



b} Sepralazione ai genitori con annotazone seritta sl libretto personale (scucls secondaria di primo
grado) o diario/quaderne delle comunicazioni fscuola primaria), con contestuale assegnazione di
compit aggiuntivi (che pessono consistere anche in copiature di testt 0 altro a discrezione dei docenti).

€] Ammonimento formale del Dingente Scolastico,

d) Convoeazione da geniton.

€] Annatazione sul registro di classc notificata alla famiglia.

f) Sospensicne dallintervallo/ricrezzione finn a dnque giomi {ma con interrusone obbligatoria
dell'atrivita didattica per il tempo coincidente all'intervallo/ricreazione e possibilita di consumare la
merenda in classe).

1}-tis Sanzione da irrogarsi a cura dellUffido di Presidenza, non tipizzata, ma comunque non

comportante ln sospensione dalle lezioni: essa pud consistere nclieschisione da un‘attivita didattica —

incluse pite distruzione- oppure nell'assegnazione di un’attvith otenuta paeticolasmente idonca a far
tiflertere la studentessa o lo studente sul fatto commesso od omesso. Essa pud assumere shre forme,
purché compatihili con | sistemi di correzione ritenut leciti dall’ordinamento statuale.

g Assegnazione fino a sei giormi —dopo il termine delle lezioni- di lavor ueili alla comunita scolastica che
possano consisterc anche nelle pulizic o nella sistemazione degli amedi, comparibilmente con il
oispeito delle misure di sicurezza e sotto la vigilanza del persomale docente o almeno collaboratore
scolastico.

b) Sospensione dalle lezioni fino a sei giorni, con 'obblige di frequenza per lo svolpimento di artiviia e di
esercizi di tipo scolastico, individuati dal consiglio i classe ¢ con assistenza di personale scolastice.

1)  Allontanamente dalla scuola fino 4 quindici giormi.

) Alontnamento dalPlstinsto per un periode superiore a 15 giomi ¢ per un intervallo di tempo che pud
estendersi sino al termine delle lezioni, come disciplinato dall'ast. T del dPR 21.11.2007, n® 235.

k) Fsclusione dallo rerutinio fingle, come disciplinate dall'art. 1 del dPR 21.11.2007, n® 235,

1) Esclusione dall'Fsame di Stato, come disciplinato dalPart, 1 del dPR 21.11.2007, n® 235

Le sanziond di cui alle lettete 1), 3), k), 1} del precedente comma non si applicanc aghi alueni di scuola primania.
Non possono essere adottate sanzioni diverse da quelle previste dal presente tegolamento. Une o pid
student; possono essere esclusi dalla partecipazione ad vna o pid uscite nel corso dellanno scolastico, previa
decisione del Dirgentc Scolastico, per motivi di sicurezza od alre motvazioni gon implicant un gindizio di
carttere disctphinare {g¥. art. B-rerc. 5).

Salvo il caso del timprovero verbale, non possono essere adorate le altre sanzioni, scaza avere sentito le
ragioni dello stodente.

Al sensi dellz legge 7 agosto 1990, n° 241, deve essere inoltrato al geaitort dello studente o della sudentessa
softoposto,/a 2 pracedimento la comunicezione di aveio del procediments con la contestuale eontestazions:
formale deghi addebit, fspetto alla quale gli interessat pottanno espotre ke loro difese. Tale comunicazione
di avvio & obbligatorz pet le sanzoni a parmire da quells di cui alla letters, g} del comma 1 del presente
articolo.

I provvedimeti relativi alle sanzioni che devona essere adotrari dal Dirigente Scolasgeo, devono contenere
la deserizione della mancanza. Nel provvedimento di assegnazione di lavori utili alla sevola, di sospensione ¢
di allontanamento devono essere forniti gli estremi delle circostanze dalle guali si desuma che lo studente ¢
stato invitato ad esporre la sua difesa, La presenza del verbale di audizione & di per sé prova certa del fspetto
di eali diota,

Per le sanzioni disciplinari irrogare a cura dell’Ufficio di Presidenzs non ¢ obbligatoria aderione di una
procedurz farmale per iscritto, ma risulterd sufficiente la comunicazione ai genitor! tramite libretto personale
od anche per via telefunica nei casi ntenuti pht urgent. Anche in tali procedimenti alla studencessa ¢ allo
studente sono garantiti i diritti di difesa previst dallo Smauto. In tali procedimentd TUfficio presidenziale
procede su segnalaxione del personale docentr od anche d'ufficiv.

L'csccurione effettiva delle sanzioni di cui alle letiere da g 2 j) & sospesa con efferto immediato dal
tfnomento in cui 1 docenti cotnpetenn ricevono notiwia dal Dirigente Scolastico de! depusito del ficorse
avverse la sanzione irrogata, du parte di chiunyue vi abbis interesse idonco. La sospensione perdura sing
alPesita del deorso ed ¢ arto d'uffido non soggetto 2 vatutazioni discrezionali da parte dei docenti irroganti,
Fanno ecceziont le sanzioni di allontanamento irrogate per incompatibilita di permanenza dello studente o
dellz studentessa a causa della commissione di fatt suscettibili di integrare reato penale. I1 Didgente
Scolastico pud investite della questione i servizi territonali, ma in ogai caso la decisione sulla Hammissione in
classe, in attesa del pronunciamento definitivo dell'Organo di Garanzia, ¢ devoluta alls competenza esclusiva
dell’Ufficiv di Presidenza che agisce con discrezionaliti piena.
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In casi circoscritti, in attesa del pronunciamento del competente organo collegizle, sono ammissibili misure
ameministrative cautelari, da adottarsi a cura dell’Ufficio dirigenziake, ove si ritenga che il turbamento atrecato
dalla studentessa o dalle studente alla vit della classe o 2 singoli membr sia cosi dlevante, da on poter pid
conscntite —almeno temporaneamente- la prosecuzione della frequenya delle sudente o dellz studentessa in
quel comesto. 11 Dirigente Scolastico in tali casi, infarmati obblipatotiamente i rervizi territotalmente
competenti ¢ se fecessario un otgane di polizia giudiziata, adora ordinanza, inoppugnabile innanzi
all'Organo di Gatanzia, che dispone la prosecuzionc della frequenza dello studente o della studentessa in
Presidenza, sino # pronuncismento dellorgano collegiale competente. In tali casi il Consiglio di classe e il
Consiglin d'Tstituto st tiunisconn non ohre il 7* giorne lavorstive successivo all'adozione dell’ordinanza che
dispone misure cautelari. Tenute ceato delle problematiche connesse con i trasporti, i genitori dello studente
a catco del gnale siano adottate misure cautelad, se frequentanti scuole different da quella alla quale &
anessi la sede dirigenziale, non incorrono in viclazione delle notme sullobbligo scolastico ove decidana di
non far proseguire ia frequenza del figho o della figlia in Presidenza, sino alla dedisions del competonte
otgano collegiale. Tale ordinanza pud ecssere impugnata solo dinanzi al competente Tribunale
amministrativo.

La reiezione del reclamo od 4 sue accoglimento da parte dell'Ogano di Garanzia sono comunicas per
iscritto dal Dirigente Scolastico al footrente ¢ ai genitori della studentessa o delio studente, i suali hannc il
diritto di essere informatt anche quando Pannullamento o la riforma del provvedimento sanzionatatio siano
il frutto di un ticorse proposte da un organc intemo dell Tstiuto: da quel momento la sanzione ¢ ripristinata,
anmullata, o medificats, come determinato dal suecessive art, 10.

Quando sia pendente procedimento disciplinare, it Dirigente Scolastico non rilascig il nulla-osta per il
masferimento ad altro Indtuto, se non motvato da un cambio & residenza provato documentaimente dai
penitori della studentessa o dello studente colpito/a Nel corso dellesecuzione di sanzioni inflitie che
prevedonu l'aliontanamento per perindi superiori a 15 gioeni, il Dingente Scolastics, d'intesa con 4 sistema
dei servizi territoriali, valuta I'opportunita di rilasciare i nuila-osta pet la Brequenza di aliro Isututo, specie
ove sia00 venuti in sAlievo fatti che rendono incompatibile b presenza della studentessa o dello stodente
sauzionsta/o nella classe o nella scuola precedentemente frequentate In ogni caso il Dirigente Scolastico
masmeite tale nulla-osts unitamente 3 copia del provvedimento disciplinare infliet al Dirigente Seolastico
del'Istituto accogliente.

ARTICOLO 4
{Sogpctt competenti a itvogate lo sanzioni-
pancipio del #e bés in idesr

Tl improvero verbale, la segnalazione scritta, l'assegnazione di compin aggiuntivi, M'atinotazrione sul regisaro e
la sospensione dallintervalle/ricreszione sono di competenza dellinsegnante che ba tlevato ls mancanza.
La convocazione dei genitori & dispusta dallinsegnante che ha dlevato Vinosservanra o dal Dirigente
Scolastice. Per gli alunni della scuck primaria essa pud cssere disposta anche su iniziativa del team docente,
pet gh studenti della scuola sccondaria di 1 grado del Consiglio df classe.

Le sanzioni inflire dalt'Ufficio di Presidenza (art 3, c. 1 lere. f4#) implicano il pieno coinvolgimento del
suddetto Ufficio. Ogni decisione, anche nei casi in cui la segnalazione ¢ la richiesta a procedere pervenganc
dai docenty, € di esclusiva pertinenza delPUfficio di Presidenza. LU ffido dingenziale pud procedere d'uffido
quando o nenga opportuno, avvertendo tempestvamenie i Coordinatore del Consiglic di classe,
comungue non olre il giomo successivo. Tl Coordinatore del Consiglio di classe informers i calleghi dedle
azioni disciplinar eventualmente intraprese autonomasente dsl¥Uffcio di Presidenss.

La presenza di un proveedimento formale del Ditigente Scolastice per Pinngazione delle sanzioni
disciplinari ¢ prevista necessariamente solo per le sanzioni contemplate dalla lettera g m pot del comma 1
del precedente art. 3,

1 provvedimend disciplinan spno acquisiti agli ati riservati I'lstituto ¢ sone insedt in copia oel fasacole
defl'alunno in busta chiusa incestata recante la st “Reservate of Dirgente Scolasiico deltTroituso acosglients —
sangione disciplinare

L'organe competente in matetia di csecuzione disciplinare & I'Ufficic dirigenziale, che pus autonamamente
mutate —per sopravvenute esigenze- le date relatve all’csecuzione i sospensioni ed allonmnamend, ad
cecezione di quelle cotnportann 'ullontanamento sina al termine delle lezioni,

E’ fatto divieta assoluto di infliggere ad una studentessa o ad une stadente, per un medesimo fatto o azione
od emissione, una sanzione comportante allontanamento per effero di due pronuncismend, di eui uno del
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Consigho di classe ed uno del Consiglic d'Tstitato. E” individuata nel Ditigenate Scolastice k competenza a
stabilire quale organo debba essere canvocata, ncl rispetto degli inditizzi formalizzati nel Codice disciplinare
di cw al successivi agte. B e B-ber.

Quando sussista una pluralita di sanzioni comportamenti aflontanamento a carico di un medesimo soggerto,
delibeszte ola organi diversi in quante nfenn a fatt bz loro disgiunn, & in facolth del Dirgente disporre i
aemals, aniche nel easo in eui Vesecuzione di una sanzionc abbia gid avuto inizio. 1 Dirigente ¢ abilitato a
disporre la riduzione della durata di una degli allontanament inflitd per effetto def cupmulo, fine ad an
massimo di 1,/3.

Se dopo la deliberazione di una sanzione, ma poma della conclusione della esecurione, venpono o tlievo
farti nuovi pon sequisiti nel corso degli accertamenti, che agpravano ultctiotmente In posizione della
studentessa o dello studente colpita/o, il Txingenats Scolastico pud investire della questione l'organc di volta
in volta competente gl fine di valuwtare l'eventuale inasptimentc della sanzione. La procedura di
comunicazione di avvio del procedimento non ¢ necessana in tal caso, ma la studentessa o lo studente va
formalmente ri-sentito nel fispetio def suoi dirith di difesa.

L'Uffcic ditigenziale ¢ abilitato ad adottare autonomamente qushinque provvedimento in materia di
esecuzione comsepuente a fath non prevedibil gl momento dell'mogazione  della sanzione da pare
dellotpann competente {ad es. sopravvenuta malamia dello studente sanzionato ccc..), inclusa k
saspensivnc temporanea € i differimento dell’'esecuzione.

ARTICOLO 4-bss
{Del procedimento innanzi al Consiglio di classe)

1. L'assepnavionc a lavor wudli alla comuniti scolastica, la saspensione dalle lexioni & di competenza dei
docenti conttalad di casse nella scunla primaria ¢ del Consiglic i classe nella seuola secondana;
Ualloptanamente dalls scuola sipo sd un massimo di 15 ginrn.i sl attua nella sola scoola secondaria di
prime grade ed & di competenza esclusiva ded Consiglio di dlasse, su proposta di noo o pit insegnant
previa convecazione del Divipents Scolastico.

2. Il Consiglio si riunisce con la sola presenza degli insepnanti, delibers = maggioran=a assoluta dei presenti
ed ¢ convocato dal Dirigente Scolastice, che adatta il conseguente evenmale provvedimenio. Il Consiglio
n materia disciplinare nen deve necessatiamente procedere in assetto di Collegio perfetto.

3. I genitord degli studend coinvolti non possono partecipare all'adunanza consiliare, s non limiratamente —
in qualitd di uditor- allo svolpimento della difesa da parte della studentesse o dello srudente. E* loro
nibita 'espressione di qualunque dichiarazione o nchiesta.

4. 1 Ditgente Scolastico, che & presidente di dinto del Consiglio di classe, in quanto Presidente
dell’Organe di geranzia, vow solo in caso di padth di voti espressi dai docenti membri.

5. Le sunioni del Consiglio di classe, se lisourntoria svolm dall’ufficio di Presidesiza & wompleta ¢ lo
studetite o la studentessa € gid stato sentto, possonc avere durata breve, limiata ad ung discussione sulla
eventuale archiviazione del procedimento v, el caso opposto, sulla gquanuficazione della sanzione da
adortare.

6. Le deliberazioni vengono adoteate solo con 1a presenza del numero legale. I docenti assent potrmanme
esprimete il loro avwiso per cntte con una nota indinzzata al Dingente Scolastico. I membsi del
Consiglio possono tener cante del parere espressa dat colleghi assent, ma k votarione che determina la
voloatd defl'organo ¢ effettuata con la partecipazione dei soli presenti che agiscono in base al principio
del libero convincimenro.

7. Nel periodo di allontanamento sine a 13 giomi & previsto un tapporto con la smdentessa o lo srudente
colpitz/o tale da preparare il nentro nella comumita seolastica. Per i petiodi di allontanamento pari o
infrnion & ¢ gormi, tale rapporto potrh esscre mantenute anche solo telefonicamente. La competenza
esclusiva circa tali rapporti sone dell'Uffido di Presidenza, che potri delegare eventualmente anche il
Coordinacore del Consighio di classe, nei casd di infrazione titenue non prave.

8. Nel periodo di allontanamento sino 2 15 giomi Ilsdtuto non & renuto 8 tenere aggim-nar:/n la
studentessa o lo studente sanzionata/o draa Pevoluzione delle atdvith didattiche, e a far pervenire
compiti assegnati alla peneralits degli studentl

9. Tn meteria di dsperm della riservatezza e di diviete assoluto di divulpazione di qualungue dettaglio
inerente 4l proceditnento disciplinare, vale anche per i docent costituenti il Consigho di classe quanto
stabiliro nell’articolo successive sulle limitazion? e le responsabilicd pravanti sui membr del Consiglio
d'Tstiruto.
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ARTICOLO 4-rer
(D¢l procediments innanz al Coasiglio d'lstituto)

L’allontanamento dall’lstre per perodi supenion ai 15 giorni, lesclusione dalle scrutinio finale o
dall'ammissione 2ll'’Esame di Stato, riferibill alle sole scuole secondaric di I grado dlstinto, sono
disposti previa deliberaziony wbbligatoria del Consiglic d'Tstitato: essa ha liogo a serutnio per alzata o
mano ¢d & validamente espressa solo se il Consiglio & costituito con il anmero legale € si raggiunge 1a
magpioranza assoluta dei voti necessan.

Il Dhngente Scolastco, coadiuveto eventualmente da chi ha comparrecipato allo svolgimento degh
accertamend ed alle audizioni dei testimoni, accertam la presenza del numero legale da parte del
Presidente del Consiglio, legge la relaxione obbligatoria llustrativa del caso. L'Ufficio presidenziale
tisponde alle eventuali domande doi consiglieri £, dopn Fesame di turd gli atd e In fsposta ai quesitt dei
consigliet, 5i procede con Vandizione degh studend sotiopost al precedimento, ove non siano gid stati
sentiti oppure non risultino verbalizzate le loto dichiarazioni difenstve, ovvero sia stata gieputs atile
dall'Ufficio dingenziale la loro audizione dinanzi al Consiglio. Di seguito si procede alla diseussione ¢
quindi alla votazione che pomid avere come esito o Darchiviazione del procedimente discplinare o
Vizrogarzione di wna delle tre sanziom di comperenza del Consighio d'lstoue.

Tl T¥irigente Scolastico, membro di dintto del Consiglin, in quanto Presidents dell'Organo di Gamnzia,
vota solo in case di panits, mentre tutti gli altr consiplien sono tenud ad esprimere il loro voto, senza
possibilits di asrensione né dal voto né nel voto.

Al'adunanzs del Consiglio d'lstiuto possono essere chiamat a pattecipare od esprimere 12 loro
opinione, assolummente noo vincolante, rappresentant dei servizi teritoriali ¢ specialistel investa in
precedenza della questione e i rappresentant degli organi di poliziz giudiziaria eventualmente intervenun.
I genitord degli studenn coinvolb non possene partecipare all'adunanza consiliare, se non imitacimente -
in qualiti & wditon- alle svolgimento della difesa da parte della studentessa o dello studente. ' loto
imbt 'espressione di qualunque dichiarazione o richiesta,

Lz partecipazione del pubblico ¢ mterdeta nelie adunanze consiharn i1 cui ordine del giorno preveda la
trarazione dell'itrogarione di una sanzione disciplinare.

I consiglien d'Istinate ricevono la copvocazione con Podp dell'zdunanza almeno 5 giorni prima ma
possone avere conoscenza direrta della questone solo in corso di seduta artraverso 1a prescritta relazione
dell'Ufficio dirgenziale.

I docent consiglien che siano conuatolan della classe di appartenenza dello studente o della studentessa
sattoposto/4 al procedimento, che mantengono diditte di voto in quanta consiglieri, si asterranno dal
formure agh altri consiglien i derragli del caso aei giorni precedentt all’adunanza v & asterranne dal formre
al colleghi non consiglieri 1 contenud della discussione del Consyglio d’1stituto dopo Fadozione della
delibera.

Tuttl i consiglier indistintamente docent, appartenenti al personale ATA e geniter, sono termt al pia
gssaluto riserbo s quanto appreso a motive dellirrogazione della sanzione in relarione 2l procedimenta
disciplinate promosso dall'Tstitezto, I scgrete duffido su mit § fard e gli aro & cwi i consigheni veagono a
conoscenzd simpone anche per mofivazioni connesse con la ttela della fservatezza deghl stodentd
minorenni, imposta dall'art, 96, ¢. 2 del Codiee in materia & proiezione def dati perromai, promulgato mediante
I3 Lps. 30 giugno 2003, 0° 196

Delle eventuali violazioni della mservatezza i singoli consiglieri ospondono personalmente innanzi al
Garante per Ia protezicne dei dan personali e all’ Autond Gludiziana Onlinaria,

- Il verbale e k delibera dell’adunanza consiliare che ha come oggerto I'irogazione di una senzione

disciplinare —tedatn dircttamente dal PXingente Scolastico che funge da verbalizzante dadunanza- non
sonc soggetti ad alcuna forma di pubblicitz all'mternc o all’esterno delPlstinato: chi he un interesse
idonco pué formulare richiesta di accesso ai senst deph anit. 22 ¢ ss. della legee 7 agosto 1990, n° 241,

E” farto divieto assoluto ai consiplieri d'Istituto di intractenere rapport con la stampa e § mezzi &
informaziona in genere sui dertagh del procedimento discrplinare, l'esitc e le persone coinvolte. Unico
autotizzato a gestire i fappett con i mezzi di informazione ¢ il Didgente Scolastco.

Orve venga deliberato P'allontananienio di uno studente per un peavdo che va da 16 giomi al termine
delle lexioni, I'lstituta, in collabotazione con it sisterna dei servizd termitonali ed evenmualmente UAutonith
giudiziaria, predispane un percorso di recupero educarivo per 1 stodentesss o lo studente eolpita/o che
i allMiclusione, alla responsabilizzazione e al reintegro —sclo se possibile- nella comuniti scolastica,
Tale petcorso & simultaneo al periode di allontanamento ¢ la relava ehiborazione & di competenza
eschusiva dell'Ufficio di Presidenza, che lo noufics al comperente Cnnsig]io di classe: essc non €
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sottoposto allapprovazione di alcun organo cellegiale, essendo prioritarie le intese acquisite &y iftwere con
soppett esterni alllstimro.

Nei peniodi di allontanamento supetiod a 16 giomi Istituto non € tenuto 2 tener aggiomata/o la
studentessa o lo studente sull'ordinania artdvitd didatdes, se non nella misura eventualmente prevista dal
percorse di cni al comma precedente.

Llescowrione delle sanwioni che compottano una deliberazione del Consiglio dlsrituto sard realizzata in
modo tale che il Consighio si pronunci almeno un mesc prima dello scrutinio finale, Per eventi occorsi
nellnltimo mese di lezione, tali da richiedere lirrogazione della sanzione a seguite di delibera del
Consiplio, Io soratinto di ammitssione alla classe suecessiva o all’Esame di Stato riferito alla stodentessa o
allo studente coinvolta/o, & differdto sino al momento in cwi la pronunda del Consigho divenga
inoppugnabile. In ogni case lo scrutinio relativo alla singela o al singolo non potra essere differito oltre il
termine dell’annc scolastico o 1 termine per Fespletamento della sessione suppletva d’Esame.

ARTICOLO 4-quarer
(Competenza dellTsttuto — elements certd di responsabilita delio studente
sottoposto a procedimente — connessionm con U procedimento pensle)

La competenza dell'Tsttuzione scolastica nel compiere accertamenti sui fatti secadud = oell'inogare le
conseguenti sanzioni disciplinan 2 carico di studentesse & student s esereita nel risperto del riparto di
attrbuzioni e funzioni tra organi dello Stato, individuato dalia legge ordinatia « dalla Costituzione, 1 fatd
omessi o commessi da studentesse e studenti fuori dallorario scolastico o al di fuord del terorene di
prttinenza realastica non sono oggetto di alcun procedimento, a meno che non si tratt di concomitanza
con uscite dalls sede scolastica delibetate dai competenti organi

Le indagini e ghi accertament sui fatti accaduti sono di competenza dcil’Ufﬁcio di Presidenza, che pctra
delegaruc informalmente l'effertuazione anche al docent quando non sussistano parnicolan difficoltk e vi
sia presenza di testimoni ai fatt accadud

E’ fatto drwieto assoluto 2l personale docente di espletare indagini quando esse siano da porsi in
correlazione o con farti comportanti per studentesse ¢ studend responsabiliti di carattere extrascolastico
{illlecito amministrative efo penale), o con fatti attinent alla sfera privata di studenresse e studend,
tntendendosi la vira quotidiana che si svolge al di fanti delPoraric scolastico.

Le sanzioni disciplinan di cui alle lettere da b) ad ) del comma 1 del'art. 3 possono essere irrogate
soltanto previa vetifica della sussistenza di element concreti e precisi dai quali si desuma che Tinfrazione
disciplinarc sia stara effettivamente commessa da parte dello studente individuato quale responsabile;
Teouto conte della ternpistice connessa con e indapini connesse con event di rilievo penale, il
procedimento disciplinare pud comunque essere avviato e concluse dopo aver Investiro della questiong
un otgano di polizia gludmaua o ditettamente fornendo la #etitia iriminis alla Procura della Repubblica
presso il Trbunale per i Minorenni;

11 Dirigente Scolastico o chi lo sostituisce & l'unico organo legittimato a segnalare i fatd suscenibili di
inteprare reato penale, cormmessi da smdenti, in forze dellart. 331 del codice di procedura penale: cgli
cura le comunicazioni con g ompani di polizia gadiziana e ls competente Procura della Repubsblics
presse 1 Tobunale per | Minorenni; 1l personale docente #i Himita & segralate per iscrtto al Dirigente
Scolasace i1 fati chiedendo la valumazione depli sventi ai fini delPevenmale successiva st ione ai
competentl organi. l'omessa segnalazione alla competente sutorith di un farte di dlieve penzle
comumicata per iscatte 4l Dinpente Scolastco non potra pravare sul pemsonale docente,

Inn deroga ai pancipé stabiiti dalla legge 7 agosto 1990, 0® 241 e successive modifiche, non é soggetto ad
alcuna comunicazicne Favwno del procedimento per fatti che comportano la trasmissione delia nofitia
creprintr al competentt organi. Il Ditigente Scalastico manterrd i contatti con le competent antont al fine
di gestire le tempisdche del procedimento disciplinare in modo sispettoso delle esigenze delle mdagini
compiute da ofgam di polizia giudiziana, eventualmente delegate dalla competente Procura della
Repubblica presso il ‘I'nbunale per 1 Minorenm. Se tali indagini si estendono per un lungo periodo ¢ non
¥i & possibilita di procedere con avvio formale o1l praseguimento del procedimento, in quanto I'sawura
non é in grado di procedere autonomamente o non £ oppeortuna che proceda nel concomitante periodo
di svolgimento di indagini da parte delle competenti autorita, il Ditigente Scolastico, entro ¢ non oitre il
31 maggio dell'annc scolastice di riferimento, dichiara il procedimento estinto. Nessuna comunicazione
¢ data ai genitor in una tale evenienza, venendo in rlievo esigenze prevalent su guelle di trasparenza e
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pubbliciti affermate dalla richiamata legge 241/90. Opni gindizio sulla procedibilia delzzione
disciplinare, allorché inteevengano o siana ivesid organd estemi allTstituro, & di esclusiva comperenza
del Dirigente Scolastico, cccettuati 1 casi in cui Jo studente o gli studenti siano stati cold in flagranza
nell'atto di commettere 'azione per la quale i deve procedere.

I giudizio sulla sussistenza degli element conereti v precisi 2 cadco di wno o pib studenti anche in
concorse tra di loro in ordine alla effettiva commussione del fatti contestati, sullintenzionaltd degh
studend coinvold ¢ sulla loro jdoneitd ad integrare I'liecito disciplinate in telavione al grado di mamnth
rappiunte & di esclusiva competenzs dell’organs irropante, che nelle sue valutaziont si avvale della
discrezionalitd tecnica propria del’ Amministrazione, deliberande a magproranza assolua, a presandere
dalle dsnltanze di indagini di altri ergand, di cul si potté eventuslmente tener conto senza alcun obbligo di
conformamone. _

Sole una sentenza di assoluzione perche il fatte non sussiste o perché Mmputate non lo ha commesso &
causa i anoullamence d'wfficio dell’eventuale provvedimento disdplinare imropate allo studente
individuato quale responsabile, mentre 'eventuale assoluzione perché il fatto non costituisce reato non
esclude che I'Amminisarazione ravvisi nella condotta della studentessa o dello smdente Pintegrazione di
un ilecito disciplinare, anche quando i fatti sottoposti all'indagine dell'sutorita giudiziars sono i
eoedesitni eventi che hanno efiginato il procedimente disciplinare. 1 pronunciamenti di improcedibilie
assunti dal Gudice dell’Udicniza Preliminate del Tribunale per i Minorenni ai sensi del dPR 22 settembre
1988, n® 448 non comportano alcuna conseguenza oclliter ¢ nell’esito del procedimento disciplinare.
Similmente 12 declaratoria di inimputabiliti per difetto di matunti o per altre motrvazion: non € in alaun
modo assunta © recepita in sede disciplinare, essendo i presupposti del processo penale ¢ del
procedimento disciplinare del utto differenti in materia di valutazione della matunci complesmva det
minorenni frequentant I'istitzrione scolastica. Tn tal senso si interpreta Uatt. 653 cpp o materia di effetto
della sentenza sul procedimento diseiplinare dinani ad una pobblica autoriti

L'anoullamento del provvedimento disciplinare & disposto duffice dal Thngente Scolastica
immediatamnente dope la notficazione o almeno l'acquisizione aghi am del provvedimento glunsdizonale
di assoluzione di cui all'art. 530 c. | det cep, con le precisazion di cul al comma 9 ipterpretative defl'art.
65 cpp-

ARTICOLO 4-quinguics
{dirita di difesa degli studenti — ruolo degli esercenti la potesti parentale —
audizione degli studentd mincrenni)

1. Gli studenti ritenurl presunti auted i un fatto di glievo disciplinare hanno diritto pieno di difesa che
esercitano sempre liberamente in forma scrttd sispetio alle contestaziomi mosse dall'autorita
scolastica di volta in volta procedente. Tali scritth devorio comungue petvenire prima dells decisione
¢, ned casi di sospensione ad allontanamento, poma della data in cui £ convecato Forgano iogante,
rsulrante dalla lertera di contestazione degli addebiti

2. Tutti gli studenti sentiti come testimoni o come presunti autori di un fatto di dlievo disciplinare
devono essere prebiminarments intimad a dire la vedt a pena i pravi sanziopi, che wanno
esplicitamente menzonate, comportant allontanamento  dall'lsdtoto anche per lunga durara.
Similmentc si fa oferimento alle pene previste per le accuse infondate dvolte a compagm e al
personale (& sufficiente la lettura dell'intimsvione dportats nel modello di verbale di audizione posto
in allegato al Repolamento),

3 Lo siudente o la studentessa di porma puG esscee sentito direttamente dai docent per 1 casi di
perucolare hevia e dall’Ufficio di Presidenza nei <asi si ipotzzine sussistere mespeonsabilid meno
levi. Nei casi dubbi la determunazione della competenza sulle avdiziond & mmessa all'Uffico di
Presidenza ed i docend sono tenvt ad anenersi alle decision dell'ufficio dirigenziale, astenendosi dal
cotnplete audizioni lore non devolute.

4. Sc lo studente o la studenfessa non & siato sentto, © s¢ € ritkcnuta oppertuna dall’Uffide di

Presidenza |z presenza del/della sudente dinanzi all'orpanc irrogante, si procede con b

convocazione formale dinanzi al Consiglio ittopante. La studentessa/lo studente esercita i sooi dirirti

di difesa esponendo le proprie ragioni, 2 prescindete dalla sede in cui ella/ epli venga sentita/o.

Nessuna swadentessa ¢ nessune studente pud satttarsi 2 testimoniate sc chiarato/a dallufficio di

Presidenza. 11 bfiuto, anche quando sollecitato dai genitor, gegera autonoma responsabilit

e



6. L'Uffido di Presidenza procede in modo celer, senza preavvertimento ed bopedendo a studentesse
e studena, ove possibile, di confrontarsi fra di loro prima dell’audizione,

7. Ta studentessa/lo studente viene invitato ad esprimere b propra posizionc difensiva, ma non &
tenuto a dichiarare alcunché, ferme restando che l'autoriti procedente, formalmente tenuts al
tispetto del didtd di difesa, procede awtonomamente con leffethuazione di confronti ta
testimonianze fra loro contrastanti, dsultande pienamente legitima —ma non obbligatoria- ke
procedura m contraddittorio fra le parti.

B. Delle audizioni pudé essere redarto sintetico verbale, utilizzande 1 medelli in allegato al Regokimento.
Tali verbali seno sottoseritd daghi operater scolasticd procedent e dagli studend interessati- La frma
degli studenmn infraquattordicenni, che puo essere apposta anche il giorno sccessivo all'audizione,
nof ha un valore lejrle, ma & semplicemenee la conferma che quanto & stato scriro nel verbale dagli
adulti corasponde pienamente zlla testimonianza resa. Gli stodent, prima di apporre la loro fitma,
possena chicdere all'antonitd procedente —docend od ufficin di Presidenza- di cambiare singole
parcle o frasi se non cotdspondent & quelle pronunciste. Tale vetbale cosdmisce fonte di prova
negli svtonomi procedimenti disciplinati per falsa testimonianga od acouse infondare a carico di
compagni, docenti ¢ Pregidenza,

9. LI'Uthcio di Presidenza, per fart di nlieve disaplinate ritenutt di patticolare delicatezza, pud sentire
gli studenti che si ipotizza siano auton di dlecito disciplinare e i testimoni attraverso b procedura
aggravarz che comporma la presenza di abmeno un operatore dei servizi sociali territorali e/o
spedialisicd Ih wali audizioni si redige sommaric processo verbale che & acquisito apli zct del
procedimento, recant la firma anche degli operatod intervenut,

10. ¥ porma i geniton delle studentesse € degh studend won seno coinvoli nelle procedure di
Accertamento © timangono totalmente estranei sino 8 quando non venga loro notificaio Fatto di
avvio del procedimento disdplinare con contestuale contestazione depli addebin disciplinari

11. Non & necessaria alouna autorizzazione preventiva da parte depli csereenti la potests parenmle par
procedere allaudizione di studentesse © studenti, sia in gquanto testimony, sia in quanto presunt
auton di una trasgressione, fatte salve le different disposizioni contenuee nel presente regolamenta
in particolan fzttispece,

12. Nel corso degh accertament e dopo la notifica dell'avvio del procedimento, & fatto divieto assoluto
ai docenti ¢ all'Ufficio di Presidenza di intrattenere rapporti con i genitori ed in geoere § familiari
degli studenti sottopost a procedimento -su tematiche inetent al procedimento stesso-, sine alla
notfica del provvedimento di primn grade o sine all'archiviazione del procedimento. Tale divieto ¢
giustifica in relazione all'esigenza di garantire ia terdietd degli organi che hanno potere decisionale
nspetto 2 punti di vista ¢d esigenze che nulla hanna a che vedere con Poggetto del procedimente ¢
suct fini educativi

13. A1 genitori che chiedano di essere ricevun dai doeenti € dall'Ufftcio dirigenziale prima della norifica
della decisicne, potra essere eventualmente conecsso di presentare unz memons scritta, di coi
I'otgano procedente non & teouta a tencr conto nell’adozione della decisione.

14. L'Uffide df Presidenza, in considerazione dellz posizione dei penitori degli studenti sottupost a
procedimento disciplinare, & comungue abilirato ad illustrare telefonicamente apl stessi il significato
della disciplina recepita nel Regolamento e il sistema di garanzie, anche a livello procedimentale,
poste 4 tutels degli studenti sssoggettati a procedimento. L' fficio di Presidenza si edopers affinché |
geniton 1 o figli siano coinvolt m un procedimento dal quale potrchbe scaturire v allentanamento
dall'Isttute per perodi supetioti a 15 giorni, vengano in passesso nel pitt breve tempo possibile di
copia del presente Regolamento —se richiesto- e cura con sollecitudine I'eventuale procedimento di
accesso agh atti azionate daj genited medesimi,

ARTICOLO S
{cateri seguiti ¢ natura delle dedsiond in materia disciplinare)

Il tipo € Fentita delle sanzioni, nel dspetto del principio di graduaita © di proporzionalita alls graviti della
mancanza, sono determinat sulla base dei seguenti criteri, che possono essere intepran 2 seconda della
tipolopia dif trasgressione:

a} Intenzionalua e dlevanza del comportamento anche in relazione at grado & dinne arrecato;

b) tipctizione det comportamento illedto (recidiva);
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¢) comportamento mantenuts nel corso degll accerrument e grado di sssunzione delle responsabiliti a

seguito della contestazinng deglt addebiti
Le debberazioni che comportano uns valumazione discrezionale da parte dellorgann imogante, anche
merente alla effertiva sussistenza del comportamento illecito da parte dells studentessa o dello studente, sono
adortate a mappioranza assoluta dell'ofpane procedents ed i sitgoli membn consiglien, nelfatto della
votazione, agiscono in base el principio del libero convindmente.
La volonti dellorgano itrogante si attua in base alle determinazioni che sono adottate in corso di
deliberazione 2 maggioranza assoluta, come imposto dallart. 37, & 3 del Testn Unico promulgato mediante
D. Lgs. 16 apuile 1994, n° 297, I verbali delle adunanze degli organi procedenti recanoe in forma sintetica pli
elernent dai quali si desume il procedimento che ha condotto alla formazione della volonta dell’organo.
1./accesso a tali verbali £ fiservato esclusivamente a chi ne abbia interesse diretto, 2 truale e concreta.
Nessuna autotiti amministrative o parte privata & legittimata 2 potte in discussione le motivazioni pet ke
quali il singolo consigliere esprime ka propdz valutazione e vota di conseguenza, Kventual contradditioried
logiche nelle operadoni compiute dal singelo organo procedente andranno eceepite dai legali mppresentand
degli studend colpiti da sanzioni ditertamente dinanzi al competente Tribunale amministrativo.
La presenza di disturbi della condotta, psicopatologie, dipendenza da sostanze o dipendenze di qualingue
altra natura e la certificazione ex fgr 104/92 non sono elemenu & per se escludent la responsabilita
disciplinare per studentesse e studenti frequentanti I'T.C. di Pavia & Udine.
Ogni valutaione a tal dguardo & fimessa allorgano competente a deliberare, che pud sempre liberemente
fcenere lo studente ¢ la srudentessa sottoposto/s al procedimenta inidoneo/a ad integrare Iillectto
disciplinare in relazione alle specifiche condotte assunte, anche a prescindere dalla sussistenza dei sopts
rchiamati elementi .
I7Ozgano di Geranza nen ¢ abiliare a formulare giudizi sulla matuniti complessive degli studenti ¢ sulla
loro idoneita ad integrare lillecito disciplinare, né € abilitato ad entrare nel merito delle deliberazioni adottate
dal Consiglio irrogante su al= materia.
T sicorsi, o la parte di ricotso, fondat su tale matena devono essere dichiarati inammissibili dali'Organo di
Bventualt certificazione mediche, o comungue rlasciate da psicolog iscritti 2l’Albo professionale, che
possono attenuare la responsabiliti degli studenn sottopost a procediments vannn presentate all Ufficio di
Presidenza almeno 2 giorni prima dell'adunanza delPongano competente a deliberare, Tali certificazoni, per
essere prese in considerazione, devono recare una data anweriore di almeno 60 giomi al compimento del fatto
pet il quale si procede. La presentazione di certificazion mediche o comunque finalizzate a dimostrare
Iimmaturicd dello studente o la sussistenza di una peicopatologia, di un disturbo, o della dipendenza da
sostanze, direttamente dinanzi all'Osganc di Garanxia va dichiarara inammissibile; "Organo di Garenzia
nell’atto definitive relativo al procedimento ne fa eventualmente espressa menzione.
Aumenti e tiduzioni della intensith della sanzione sonu cepressamente previsd dall’art. B sepuentc ¢ non
possono essere introdott autonomamente dagli orpani irrogant. 1'Otrgano di Garateis non & abilitaee a
sindacare le quantificazioni di aument ¢ dduzioni che sono frutto di un epprezzamento discrezionale, farto
salvo il caso in cui i singole Consiglic imogante sia incorso in un crrore mateniale di caleolo della durata
del’allontanamento. In tal case I'Orpano di Garenzia non annulla la sanzione ma la riferma riformulandola
secondo il computo cotretto.

ARTICOLO 6
[Asscnze e ritardi. Frequenza irregolare e relativa disciphna -
Gestione del Bbretto personale)

Le assenze da scucla sono glustificate per iscricto dai genitori. Le assenze causate da malatta infertiva
vanifio giustificate con certificazione dellavtoriti sanitaria che attesti Pavveruta guangione. Se manca la
giustificazione, ed i fatto ¢ da atoibuwire a negligenza, Iinsegnante di etasse lo segnala al Dirigente
Seolasticn. Analoga segnalazione & fatta quando le assenze si rpetono. Le esigenze di presentazione del
certificate medic per malattie non inferave sono disciplinate da apposite norme, mutate nel corso del
tempo pit di una voita, alle qual si fa rinvic con riguardo al testo legislative di volta in volta prevalente,
Le zssenze di alunni e studend per motivazioni differenti dailo srato di salute sono soggette a conerollo del
Dirigente Scolastico che esercita le competenze attrbuitegli dal 0. Lgs. 15 apale 2005, a® 76 sulla vigilanza
dell'assolvimento del dintto-dovere di istruzione da parte dei soggetti infrasedicenni o eomunyue soggetti
all’obbligo
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In forza deliart 3, c. 2 lete b) del suddetto D. Lgs. 15 aprle 2005, n® 76, il Dhngente Scolastico,
allorquando abbia notizia dai docenti di classe del protrasi di un'assenza o del numero ececssieo del gornt
di gssenza di un alunno o di unatunna, ed accerti che la motivazione non & riconducibile allo stato di
salute, segnala tetmpestivamente 4 competente servizio socio-assistenziale la frequenza irregolare.

In caso di improvvisa spatizione di un alwnno o di un'aluana, in assenza di preventivo ritito da parte deghi
csercenti la potests parentaleil Dirigente Scolastico scgnata il fato sentza ritardo all'uffico minos della
Questara o alls competeate Procum della Repubblica presso il Tribunale per i minorenni.

I docenti sono formalmente tenut a scgnalare per iscritto al Ditigente Scolastico i cesi di frequenza
anomala o irregolare da parte dei minorenni freyuentant Flstitute, riportando i dati presenti sul registro di
classe. Dopo 20 plomi di arsenzz contnuativa da parte di un alunno o alinna 1 docent trasmettene
dufficdo una nota al Didpente Scolastico che procede agli accertamenti necessari, salvo non s tmrd di
situagione di malattia del miporenne comunicata in modo formale dalla famiglia i docenti che ne
informano obbligatoriamente il Dirgente Scolastice.

Gli alunni in sitardo sono accompagnati ¢ gostificati da un genitore. In mancanza 1 giusdficazione &
preschiata pet schitto il glorno seguente. Quando i tardi si ripetono oltre 1 quinto cpisodio nell'anno
scolastico, 1 Ditigente Scolastico, acquisita la segnalazione seritta dei docenti di classe o del Cootdinatore
nelle scuole secondarie di T grado, notifica allz famiglia una lettera con la quale comunica che la
studentessa o lo stodente, in presenza di wlteriori ritardt non giustifica da ritardo dei mezzi di trasposto
pubblico o altra motive titenuto grave, non potti essere ammesso in classe ¢ un genitore dovri recarsi 4
scuola per prelevarlo immediatamente. Nel tempo intercorrente tta ln chiamata e Iarvo di un genitore o
persons. maggiorenne delegata per iscritto, Patunno sard vigilato da un collsboratore scolasaco e, in
mancanza, sath inserito in una classe differente da quella di appartencnza. Se i ritardi continvatio a
vetificarsi, il Dirigente Scolastico, previa segnalazione serita dei docend, segnak 1l fatto ai serviza socio-
assisteniziali, affinché s proceda nelle forme previste dalla legge.

L'Uffde i Presidenza pud sermpre liberamente disporre, sia su richiesta del docenti, siz di propria
iniziativa, |z requisizione del librecto personale per qualingue studentessa o studente, sia in corso d'stoo,
sia a] termine, disponendo, ove vi siano contenuti dati di dlievo {in vista dells non ammissione alla tlasse
successiva o all'Esame di Stto o per abme mpioni), 1l sequestro del Libretto sonza resamrione
all'interessato/a Di tabi provvediment, comunicati ai docenti per Vesecuzione anche solo telefonicamente,
il Ditigente Seolastico non & tenuwe a dare informazione né proveativa né successiva a chicchessia,
trattandost di un documente che mientra nella documentazione amninistrativa di proptieti scolastica, Pex
tale motivazione il tilaseio del libretto personale 2 studentesse e studenti ha luoge @ titolo gratudto,
nmanendone gestore esclusivo Mlstinto anche al termine dell'anno scolastico.

ARTICOLO ?
FpprTSTe

ARTICOLO 8
{Trasgressioni e sanzioni — Codice disciplinare)

Solo a titele esemplificativo vengono qui di sepuito delineate le sanzioni corrispondend alle different
tipologie di ttasgressioni delle regole di vita scolastca. i i i ici
posszcdong iy discre I'._. L& u:_:_l‘_[:.'ll 1 st ipng {1 ) ;
gome titeputo pid opporuno. Cve vi # lindicazione specifica di unz quandficazione pelle sanzioni di
sospenisione od allontanamento, il Consigliv d'lstituto ha cosi ritenuto di esprimere il proprio indinizzo ¢
pettanto il pessonale docente, o il Consigliv stesso per le sanzioni di dllontnamento per petiodi superiort
ai 15 piomi, sono wouti ad attenersi scrupolosamente, limitandosi a vatiaee Nintensita della sanzione ove
sia prevista Padozione di tna scelta discrezionale entro bmit gid predefinic.

1l disturbo arrecato alle lezioni e la pestone scometta del libretto personalc sone punit con
compiti agpiuntivi £, se ritenuto necessario, in aggiunta ¢ non alternatvamente, con la
sospensione o Pallontanamento sinp a maesimo & giomi. Lintensiti della sanzione & detetminata
dalla graviti degli atd commessi od omessi, a discrezione dei docenti e delPUfficio di Presidenza.
Il rifiuts reitcrato per tre volte di esibire il libretto personale va pumito con sospensione o
alluntanamento, poiché il libretto personale & il documento preordinato alla comunicazione fra scuola e




famiglia & non ¢ tollerabile alcuna epposizione a tali comunicariont da parte i studentesse e sudent,
La dimenticanza sistematica del libretto personmale, da parte di o singolo studente, imponc la natifica di
una lettera di ammonimento ai suol genitori da pante dellUfficio presidenziale; le successive dimenticanze
vanno punité con sospensione od allontanamento, con eventuale sepnalarione al scrvizi tetritoriali Lo
smarriments  del Librette personale, rcivelatosi in un seconde momento uwn volontatio
occultamento dello stesso da parte dellinceressatofa, va punito con Pallontanamento da 5 a 10
giomi. Alla stesia pena dell'allontanamento da 5 a 10 giomi soggiace chiungue nasconda il
libeetto di un compagno o di una compagna, anche solo per gioco o scherzo.

3. Gh atti di aggressione orale dvolt intenzionalmente ad un interdocutore {offese, insubi, espressioni
volgati ecc....) sono punid con annotazioni sul libretto personale o diario e sul repistro di classe, oltre che
compiti aggiuntivi obbligatori in ingentissima quantitd, da eseguirsi tuttavia in congruc lasso di tempo,
soggerti al controllo diretto dell'ufficio presidenziale. Se nipetuti, comportzno la sospensione dalle lezioni Le
espressioni di ingiutia, insulto, volgaritd o sheficggiamento ned riguardi degli operatosi scolastici possono
cssere putlite, a seconda del contenuto offensive, direttamente con la sospensione 0 Pallontanamento
oella quantificazione stabilita discrezionalmente dall'organo procedente oltre ai compiti aggiuntivi
come sopra. Le pronuncia di bestemmie, s¢ udite direttamente dal personale docente, va puaita
con un giomo di sospensione con obblign di frequenza per agni evento ¢ Pagsegnazione di
un’ingente quantiti &i compit aggiuntivi da escguirsi in un ristretto lasso di tempo.

4. Gl arti di aggressione fnica sono puniti nella scuola seconderis di 1 grado con b sospensione dalle lezioni
o lallontanamento dalllstitmto. Le lkesioni causate involonwtiamente verranno valutate caso per caso nelle
consepuetize di carattere disciplinare, purché consd manifcstamente del carattere involontario del’atto
commesso da parte dell'autore del fatto lesivo. Gl ard di violenza volonuanamente diretti a studenti od
operatori, che causano uoa lesione fisica o prichica, giudicata di rilieve delUfficio & Presidenza (con
intervento di personsle sanitaric nell'otario scolastco o comunque nella stessa giornata, purché verficahile),
comportana Fallontanaments dalPIstitute per almeno 10 giomi la prima volea, per almeno 30 giomi
la scconda volta e sinp al tetmine delle leziond la terza volta. Gli arti di violenza privi di efferd Jesivi
vanno comunque sanzionatl adeguatamente, nella misura individuata a discrezione del Consiglio di classe,
ma nell’ambito delle sanzioni eomportanti allontanzmento dallTstituto e, solo nel casi lievi, sospensione gon
obbligo di frequenza.

5. Le relazioni di tipo sessualizrate fra soggetti frequentanti IYlstitute sone del turte proibite in oraric
di antivitd didactica. 1| compimenta di contatt di tipo sessualizzato da parte di studentesse ¢ studenti di
scuols secondaria durante il tempo di presenza a scuola, comunque qualificaro, o nel corso delle usdte
programmate —snche in caso di pieno consense delle studentesse ¢ studenti coinvold- comporta
Pallontanamento dall'Istituto da 3 a 10 giomi; menwe nells scuola primacia comporta Ia sospensione
dalle lezioni con obbligo di frequenza per minimo 2 piorni.

6. Qualunque eampregaione della libertd di antodeterminazione nella sfera sessuale pard considerata,
acl quadro dellillecito disciplinare, a prescindere dalle implicanzc di carattere penale, azione di violenza
segsuale, a presdndere dal’'etd dellagente e della persona offesa, nel sense inteso dalla comsolidara
giurisprudenza della Corte Suprema di Cassazione (quindi inclusi baci estord, palpeggiamenti del seno subiti
ecc. ) (g artt. 609-bis | 609 -guater, 609-pcties op). Qualunque studentessa o studente si renda responsabile di
una condotta comungue diretta intenzionatmente a dcercare contatt di tpo sessuslizzato, in asfenza del
consenso espressamente manifestate dalls persuna destinataria delFarto —sia essa di esso maschile o
fernminile-, deve essere colpiro con Pailluntanamento dalFlstituto da 20 giomi al termine delle lezioni,
& seconda delle circosranze, del livello & appressivitd, delle modalita di compimento dell'atto o degli ata. Nel
caso Iaggressore e la persuna offesa siano entrambi minorenni appertenent alla stessa classe, 1 Consiglic
dIstituts —per motivi di sopraggiunta incompatibiliti- pud delberarr senza  alouna  esitazione
Tallontanamento del soggetto responsabile sino al termine delle lezioni, risultando poco OppoTUNG UnG
spostamento di dasse ad anno avviaio & causa del compimento deghi atd in rassegna. Simnilmente aveiene se
Lz persona offesa & un docente contitolare della classe frequentata dalfattore. Prima della deliberazione il
Dirigente Scolastico  chiederd § parere dei competent servim  socio-assistenziali, i quali vanno
immediatamente investit della questione, a prescindere da cventuali opposizion: dei genitori di studentesse
studend coinvold, parere che comunque non risula vincolante. Tenuto cento delletd di studentesse e
studenti frequentant la scuala secondaria di I prado, i quall di fotma, se non Opetent o provenienti dal
sistetnu d'istruzione di altd paesi, divengone impueabii ex att. 97 cp nel carso della frequenza defla classe
terza o nel mesi successivi all'Esame di Stare, dopo la segnalizione obbligatoria de] fatto —da trasmettersi
senza ritarde- da parte del Dirigente Scolastico ad un organo di polizia giudiziaris, il procedimento
disciplinare per fatti di violenza sessuale s svolge del ette ndipendentemente  dall’intervento della
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compatente Frocura della Repubbiica presso il Tribunale per i Minorenni. 1 poteri di accertamento sons
quelli limitatr della Pubblica Amministrarione ¢ per 'sudizione dei soggetti minorensi petsone offese ¢
necessana uda specifica preventiva sutonizzazione scritta di entrambi gl esercentd la potesti parenwle,
mcdiante la quale essi si obbligane 2 mantenere indenne "Amministrazione scolastica da dehieste Hsardtorie
generate dalle eventuali conseguenze taumatiche dedvant dal coivolgimento della smdentessa o dello
studunte persona offesa in audizioat e adempiment procedimentali che potrebbero arrecare danao sotto it
prafilo psicolegico {esit di attimizzamone secondarid). In assenza di tale specifica autorizzazione k o le
presunta/e personafe offesa/t non potrd/potranno esscre scotte ¢ il procedimente disciplinare va
dichiarato autornaticamente improcedibile, quand’anche w1 siano alt testimoni. L'audizione deve svolgersi
can la presenza di utio psicologo od assistente sociale e tale nchiesta va indinzzata dal Dinpente Scolastico al
competente Ambito socio-assistenziale e al competente Distretto Sanitario e, in caso di risposta negativa,
direttamente 21 Direttore delPAS.S. temitorialmente competente. Nessuna audiziote di minorenne pemsona
offesa potri avere luogo in assciza di abmeno un opezatore del sistema doi scrvizi socio-sanitan e pertanto il
procedimento disciplinare si adeguera nellc ternpistiche 2 tl esigenze assolutamente prevalent, in quanto
coruiesse con la tutela ded dintti evolutivi dei minarenni coinvold
L'esibizione ¢ lo scambio di foto e video di carattere pomografice, avvennti in oraria scolastico, va
punito con Fallontanamento degli student ceinvolti da 8 a 15 giomi, differenziando tra chi detene,
chi eaibisce ¢ chi semplicemente guarda. Ls segnalazione del fatto va effernuata per iseritto al Dirigente
Scolastico dal docente respongabile dela sorveglianza il giorno stesso in cwi i fatd si sone vedfican. L'Cfficio
presidenziale cureri i rapporti con le famiglie ed eventuaimente i1 servizi termitoriali di riferimento. ln assenza
di segnalazione tempestiva, il procedimente non potri essere zvviato,
La produzione, la distribuzione, la divulgazione, la diffusione, la pubblicizzazione ed anche la
detenzione di foto o video o comunque di materiale di catattere pedopomogtrafico — intendendosi
incluse in tale categora anche particolan immagini di studenizsse ¢ student infradiciottenni- va
pumita con Pallontanamento dall'Istinutn da 60 grionni sino al termine delle kezioni, 2 seconda delle
agioni compiute ¢ del grado di responsabilitd dei singoli. Trattandosi di aziond i parua cininale (-
artr. 600-%er e 600-guader cp) la segnalizione del fatto dovri essete realizzzta in forma scritta del o tservata
ed indinzzata 2l Dirigente Scolastico che la trasmetreri senza ntarde &1 competente Procurators della
Repubblica. I Dirgente Scolastico od i docenti, che non sono teout ad avvertire la famiglia dell’avvenuta
segnalazione, né del procedimento in corso sino alla contestazione formale degli addebit, si stterranc
strettamente 8 quanto verr: loro indicato dagli organi inguirenti. I tempi del procedimento disciplinare
saranno soggetti alle esigenze connesse con le indagini eventualmente in corso.

Gl.l atu i munndazmne, dl ptevmcazmnc € dl minaccia nei ngua.rd: dJ compagne e compagni,

sanzionati nelle SC‘tlD]c seoondane d.l 1 gr-ado con complu agg-lunmn in e le matt.ﬂt del curricola
scolastico Ia prima volta; la seconda yolta con Pallontanamento dallIstituto per minimo 10 giomi;
Ia terza volta con Pallontanamento dall'lstitute per minimo 30 giarniy la quanta volta con
Pallontanamente dalllstituto fino al termine delle lezioni. In considerazione del venficarsi degl
avvenimenti di specic alfinterno dell'lstitato, frequentemente in alcune sedi di scuola secondaria, e del loro
carattere odioso e incompatibile con le regole di vita associata, Fassmxione di tali comportamenti non va
rifenita ad un unico anno scolastico ma, nei Bmit in cui lo studente /1 stedentessa interessato/a frequent
una delle tre scuole secondarie d'Tstituto, va presa in considerazione la reiterazione della trasgressione,
rifedta anche ad anni scolastici differend del thennio di scucls secondaria di 1 grade, purché sia reperito
dall"Ufficio di Presidenza i provvedimentu di sanzione mediane il quale il soggerto & stato colpito negli
anni scolastici precedenti. I compiti aggiuntivi in e le materie del curticole sono eseguit nela
tempistica stabilita dalla Presidenza e trasmessi alla Presidenza medesima dai docenti per il controllo
sull'effergva csecuzione (vontrolle formale ¢ non di natuza disciplinare). T docenti devono assegnare i
£OmPpifi necessariatmente entro i limiti di tempo stabilis dal*Ufficio dingenziale: decorso tale tempo senza
che J'assegnazione abbia avuto luogo, lo studente colpite non & tenuto ad eseguire la prestazione
aggiuntiva di compit con figuardu alla discipling per la quale sono assenti le indicaziorn dell'insegnante. 11
Exirigente Seolastico, a prescindere dalle sanzioni e dalla loro esecuzione, dopo aver messo al corrente gl
esetcent la potesti genitoriale o il futore sui fatd accadut oentrant nelle fattispecie menzionate, segnala
per iscrifto ai servizi sodiali territorialments competent il compimento di tali atd da parte di studenti
dell'lstitut, dopo i secondo episedio verificatosi . G stessi atti commessi a danng del personak:
scolastico sono puniti nella scnula secondania con Palfonranamento dall'Istimto per un minime di
5 giomi la prima volta, 20 giomi la seconda, 60 giorni 1a terza e sino al termine delle lezioni la
quarta volta (reiterazione di atti trasgressivi nel corse del tiennio di scuola secondaria, purché siano
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rinvenud i provvedimend delle sanzioni irrogate nei precedend anni scolasticl a catico del medesimo
studente).  Nella scucla primaria per ogai evento commesso a danne di operaton scolastid =i procede
<on la sespensionc per non meno di 4 giorni con obbligo di freyucnza. Per gl eventi commessi 2 danno di
alunni i procede con la sospensione, per un nwoero di giomo a discrezione dei docent contitolan di
classe, sole a partire dal sccondo evento pellarco di uno stesso annc scolastico {divieto di cumulo
nell'arco del quinquennic)

Gli ani di coercizione della libertd di espressione, movimento e azione di uno studente o di una
studentessa, sono puniti con l'allontanaments da 7 a 15 giorni a cafico di chi ha esercitato
Pazione di coercizione; ge la vinima ha un'eth infetiore di 2 anni ed olire, Patto di coercizione va
punito con lallontanamento per 15 giomi; in caso di tecidiva va ittogata lz sanzione di
Pallontanamento da 45 a 8) giorai e se 1a vittima # la medesima 1z durata dell’aliontanamento non
pud essere inferiore 4 70 giotmi; re la vittima & obbligata a’ commettere ue atto illecito di
qualunque nagura, la sanzione & dell'zllontanamento da 90 a 150 giomi.

1} forto di beni di srdentesse e studenti, del personale seokstico o zppartenenti al partimofio della
scuoh o delfAmministrazione comunale va punito con I'allontanamento da 3 2 15 giomi. Se i beni
sottratti sono di valore eccedente € 50, secondo una stima diserezionale compiure dall'Ufficio di
Presidenza, il furto va punito con Pallontanamento da 20 a 50 giomi. Per quanto concerne b
procedibilits, se lo studente o 1z studentessa mon sono stat cold in flagranza e non vi sono testimoni
oculad dtenuti artendibili, & accessario informare preventvamente un organo di polizia giudizieria per le
consepuent indagini.

Gli atti di falsificazione delle firme sui documenti scolastici ¢ degli atd di valutarione ¢
Palterazione dei dati di valutazione aul libretto personale ¢ le schede di valutazione, vanno punit
nella scuch secondara di T grado con la sospensione delle lezioni con obblige di frequenza per
tintimo tre gioeni la prima volta e con Pallontanamento dalf'lstimeo per minimo § giomi ke volte
successive. Nella scuolz primaria si valuterz la motivazione per la quale ks falsificazione ha avio luogo e i
docenn contitolari di classe delibereranno Fadorione di eventuali misure sole se alunno/z fsulterd aver
commesso il fatto per futl motivi. Trattandos di materia di nanuza pepale, I'Ufbcio presidenziale illustrera
allo studente o alla studentessa responsabile, in colloquic dservato, la pravitd della conseguenza del
comportamento. In caso di recidiva, il Dingente Scolastico & tenute a segalace ke reiterata falsificazione
delle firrne; o alterazione dei dati di valutazione al Procumtore della Repubblica presso il ‘Tobunale per i
Minorenni, i quale waluterk quali aioni intraprendete, anche sul piano civile ed amministrativo. Con
rignarde agli aluani della senola primanis I"Ufficio dirigenziale, valutae b sitazione, poted sepnalare il fatto
4l servizi trmitariali e specialistic per Ueventuale presa in canico del minorenne. Un’analopa segnalazione,
dopo Tespletamento di un colloquio con i genitor dell'interessato/a, potrd essere inoltrata anche con
tiferimento agli studenti di scuola secondars.

La sottrazione volontaria alla sorveglianza del personale scolastico componta nella scuola secondaria
di | grado Fallontanamento dall’Istituto per 3 giorni la prima volta, per 10 giorni la seconda volta e
per minime 3 giomi per ogni ulteriore trasgressione successiva alla seconda allinterno di uno
stesso anno scolastico. 11 farto & segmalato dal docente responsabile di classe all'Ulfficio dingenzizle,
mediante nota scritrs trasmessa anche via Bx, il glorae stesso in oui il farte i s venficato o, al massimo, 1
glUmE) SUCCEZRIvO.
Nella scuola primaria tale sottrazions comport la sospensione dalle lezivni con obbligo di frequenza per
gli alunni delle dassi terza, quarta e quinta, menire per gli aluoni delle classi prima e seconds
lindividuazione della sanzione ¢ rimessa totalmente alla discrezionalit dei docenti contitulart di classe che
decideranno 2 magpioranza assoluta del team.

Il rfiute di rendere testimonianza da partc di una studentessa o uno studente convocato/a
dall’ufficie di Pecaidenza va punito con Pallontanamento per aon meno di 10 giorni (per ciascun
evento nel coso delPanno scolastico).  La resa di false dichiarazioni da parte dei testimoni nel
corso deygli accertamenti disposti o realizzat dall'nffico dirigenziale 2 seguito del vedficarsd di fatd di
silievo disciplinare, eseguite I debite verifiche da parte dellufficio di Presidenza, va punita con
I'allontanamento degli student coinvolti per un numern di giomi variabile a seconda del grado di
danno arrecato dalic false dichiarazioni ¢ soprattutto delintenzionalici di chi ha reso false dichiarazioni
Le false dichiarazioni rese da caloroe che sone softopost a procedimento aggravanc la pena
previsia per la trasgressione compiuta fino ad 1/3 o, se s dispene larchiviazions del procedimento
disciplinare, si apre un nuova procedimento nel quale si appbcano le sanzioni per la false dichisrazioni rese
dai testimoni, mentre se lo studente sottoposto a procedimento, od in procinto di essetlo, dinanzi
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alle contestazioni di addebito o nel cotso degli acceftamenti formula accuse infondare nei
riguardi di altri studenti, la sanzione & aumentata proporzionalmente.

La formulazione di accuse sivelatesi infondate (attribuzione di farti o dichiarazioni determinati)
nei riguardi 'di studentesse e studenti o di membri del personale scolastico va punita, effertuzte 1o
opporune verifiche da parte dellufficio di Presidenza, con Pallantanamento del/della responsabile da
8 a 15 giorni, graduando il periodo di allontanamento anche sulla base dei criter di intenzionalita negativa
nei pguardi della persona inpiustamente accusata e del potenziale danno che poteva gssere wmeeato
all'accusata.

Una falsa accusa relativa all'attribuzione infondata di un fauo/dichiarszione illecito/a comportante:
a) per gli smdenti vn alloneanamento dalfTstituto per un petiodo —nel massino- pad o superiote 2 16
ploent -

b} per i personale I"apertura di un procedimento disciplinare,
va punita con Fallontanamento dello etudente o della studentessa responsabile della falsz accusa
dalPIstinrto da  un  minimo di 40 pgiomi sino  al  termine  delle  lexioni
LEe accuse sivelatesi infondate a carico dell’Ufficio di Presidenza -Dirigente Scolastice ¢
collaboraton dclegat:- vanno punitc con l’allnnunﬂmcnln da 106 a 150 giorru'.

mmieﬂu:mw(gﬁ- modt.lh di Vt:.rbsll ubn® I 3 2 allegati al Rr..gu]a.tnento} Gh accr:ttﬂmﬂm
sono svolt dullUfficio di Presidenza che pud avvalersi, oltre che dell'operato dei docenti, apnche

dellintervento di ¢sperti appesitamente incaricati, dei scrvizi tertitoniali ¢ degli organi di polizia gindiziara.
La dedisione vienc assuntz dall'organo irrogante sulla besc dei dat raccolti nel corso degli sccertamenti
svolt, previe relazione delipfficio dirigenziale (g artt. 4-bér ¢ 4-47).

1 dzenno arrecato al patrimonio scolastico da alunni e studenti compotta in ogni caso il risaccimento
che si attus —ove possibile- con Facquiste da parte della famiplia ded bene danneggiato. In alternativa il
Dirigente Scolastico & abilitato a8 comminare una multa che gli csercenti la potesti genitordale o il tutare
sono temut 2 pagare & titolo di risarcimento del danno. Per danni arrecati agli arredi o alle infraserutture, il
Dirigente Scolastico mantiene i contatti con PAmyninistrazione cotounale competente al fine di definire
Pimposto della sanzione. Se il danno & provocaro consapevolmente dalio studente di scuola
secondaria, olue ulla rcintcgrazione materiale si dovri procedere com lavwio del procedimento
disciplinate per l’mng:lzmne di un2 sanzione di allontanamento non inferore a 3 giorni. Nel easo di
concorso tra pil studenti fra loro, il Dirigente Scolastico determineri quote i responsabilit alle quab
cotdsponderanno richieste di reintegrazione del bene dannegpiato, anche artraverso Papplicazione di
sanzioni pecuniaric inflite ai responsabili Le sanzieni nella scuola primada sono individuate
collegialmente dal feanr docente che si esprime 2 maggiorenza asscluta,

Il mancato ristors del danno patrimoniale, quantificato dal Ammimistrazione comunale o aelle forme
dteaute idonice dal Dirigente Scolsstico, pus comportare Pespulsione dallTstitute dell’stunno o studente
<che hz cavsato intenzionalmente o per negligenza il danno, ma la questone & devoluta alla deliberazione
del Consiglio d'Tstituo.

Il mancato tispetto delle regole sulla pulizia di bunchi, arredi ed aule ¢ sul corretto ntilizzo dei
Bervizi igienici va punito con Passepnazionc di compiti aggivntivi la prima volta e le vole
successive con allontanamente dall’Istituto per minimo due gim:nj per evento.

La violazione sistematica delle regole imposte in mateda di abbigliamento e decoto viene
segnalata da almeno due decend contitolari di elssse a! Dingente Scolastico I quale ammonisce
forinalmente lo studente o la studentessa e formuls wna lettera di ammonimento inolrata ai
geniton delFinteressata/o.

La proposta della quantificazione delle sanzioni, sia dinanzi al Consiglio di classe che al
Couviglic d'Istituto, & di esclusiva competenza dellUfficio di Ptesidenza che svolge gli
accertamenti ¢ procede alle avdizioni, ed & valutaea dal Consiglio competente tenenda conto
delle prevaleati esigenze di rispette dei criceri di propoczionalitd ¢ patitd di trattamento fra
etudenti all'interno del’lstituto Comprensivo, a prescindere dui confligpenti prieptamenti dei
diverst Consigli di classe e dalle posizioni liberamente espresse dai singoli consiglieri d'Tstinuta.
L'ammissione tempestiva delle respansabilith da parte della studeniessa o dello studente
sSOtoposio a pmcedtmm:o e la pmﬁcua partcupazlone alla fase degh acccname:m puﬁ
compottare gna gduzions ds 16 no alla delle g igni_massime previs
dal presente articole. Ogni dcusmnc £ nimessz 3.1 Consl.glw n:mgame, che dehbm solo previa
proposta la cui formulazione & di esclusiva competenza dellorganc che ha compiuto gli
accertamenti ¢ ha sentito Pinteressata/o € i testimoni, In assenza della proposta, il Consiglio non
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pad autonomamente disporre la dduzione, non potendo conoscere il comportamento tenuto dalls
studente/dalla studentessa nella fase delle indagini. La riduzione inoltre non costituisce in alcun
caso un diritte per chi & sottoposio al prucedimento disciplinare, ma & frutto di una valutazione
discrezionale di chi formula la proposta e dellorgano collegiale competente ad adonare la
deliberazione,

Ner tisultando verosimile 1a catalogazione di tutti i comportzmenti scorretti, & rimessa al personale
docente e all'Ufficio dirigenziale Ia valutazione degli atti, commessi od omessi, che compottano Paveio di
on procedimento disciplinare.

Fer la scuola secondaria di T grado, la propostz di sospensione o allsntanamento & formulata dai
coordinatore o dallinscgnante che ha eonstatato la opetizione della trasgressione ed & inclitata
tempestvamente al Dirigente Scolastico che, valutate le drcostanze, tomveca un Consiglo di classe
soserdinario fon sppena possibile ¢ compatbilmente con il calendario degh orpani collegiali pit
preformulato. Per la scuola primania la proposta ¢ formulata al team dei docenti conttolar di classe
dall'insegnante che ha constataro la tiperizione dell'inosservanzi ¢ ne va dato tempestivo svverfmento al
Dhripente Scolastico che ha sempre potesti di intervenire prima dells decisione. I Consiglio di classe si
mivnisce oella scuola secondada con la prosenza dei soli docent! e delibera a magpiorunza assolum ded
presenti, fatto satvo il aumero legale dei membti cosdment Forgano, Nella scuols primaria a relativa
motivata deliberazione deve essere adottai 2 maggioranza assoluta dei eontitolar di classe od in caso &
patiti prevale il voto del doeentt con la magpiore anzianith di ruoln (decorrenze giuridica della noraina),

Il rappotto ta sanzioni inflitte & valurazione sul comportamente & discplinato dallart. 7 del dPR 22
giugno 2009, o 122, 81 rinvia, in merito al’sttibuzione collegiake agh studenti di scuola sceondaria di T
grado di un voro di comportaments inferiore 2 6/10, ai criteri deliberati znoualmente: dal Collegio Docenti
plenatio, anche con figuarde ad eventuali Tabelle adottate in ordine alle scale di valutazione dei
compottamenito.

ARTICOLO 8-bis
{Uso di telefoni e dispositivi elorroma)

T mantenimento in funzione ¢ Puse di telefoni e di dispositivi elettronici & proibito nel corso di tatto il
pesiodo delle lezioni antimeridiane ¢ pomendianc. Nel corse delle gite dlistrarione ¢ visite guidate @
consentito solo nei mormenti precedenti ¢ successivi alle attivied programmate, o in altri mommend previa
autorizzazione esplicita del personale docente accompagnatore, al quale & affidato i compito di regolare
secondo discrezionality piena Fuso del telefono cellulare nelle ore serali. Nelle ore notrume Puso del
cellulate € espressamente proibito, salvo gravi e comprovate motivazioni previa richicsta seritta di
cotrambi i genitozi (o ttore o affidatario) rivolta direttamente al Ditigente Scolastico

Al soli esercenti 12 potestd genitoriale (o al tutore o affidatario) & consentito contattare Ialunne/2
studente /studentessa nel corso delle attivitd didatriche per motivi urgenti esclusivamente 21 telefono fisso
di ciaseuna sede il cui fumero § pubblicato sulfelenco telefonico.

il mantenimento in funzione e l'uso del cellulare durante latnviti didattica saranno considerate
masgressiont del presente regolamento e della Direttiva 15 moarzo 2007 del Minisiro della Pubblica
Isquzione e st proceder come scgue anche mediante limugazione di apposite sanzioni

Owe si consrati che il telefone personale di un alusne o studente & in funzione {anche se non in uso), i
dacente di classe procedeti al temparaneo sequestro delks srumento che vers: collocato in luogo idoneo
della sala insegnant inacoessibile ad altd studenti ¢ verrd farra apposita annotarione sul libretto personale
e sul registro di classe. Al termine delle lezion) antimeridiane o pomeridiane il persenale scolastico in
servizio & tenuto a restiguire i relefono allo smdente o il docente sequestrante avri cura di avvertire |
colleghi dell'ultimna ora ed i collsborator scolastici della necessita della restituzione.

1 dispositivi elettronici saranno dtirati se utilizzati o comungue in funzione durante le attiviti didattiche ¢
labomtoniall in assenza di autorizzazione: essi, debitamente custodit ip cassetto o armadio chiusa,
vemranno restituiti solo al genitore Saffidatario/tutore appositamente  convocato dai docentt con
comunicazione scritta sul libretto personale. Anche in tal caso si apporra annotazione dell’ave enuto ditito
sul regisiro di classe,

Al primo ritite saranne assegnati ingenti compiti agginntivi all'alunne o studente che abbia mantenats n
funzione, anche inavvertitamente, il telefono cellulare durante Toratio scolastico considerato nela sua
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interezza: una volta realizzatl essi saranno trasmessi in Presidenza per Iaccertamento defla sela avvennta
esccuzione, tinanendo nedls competenza dei docent la valutazions degli stessi.

In occasione del secondo evento il Coordinatore di classe ne avverre il Dirigente Scolastico che convoca
un Consiglic di classe stracrdinario per I'adozione di un provveditnento di aliontanamento non infetione
4 cinque glorni, con la proibizicne annessa di portare a seuola il rdefone cellulare da quel momento in
pol.

Ove Lalunno/studente sis colto in oratic scolastico nell'atto di eseguire foto o un’audio o video
registrazione —non esplicitamente autonizzar da un docente-, a mezzo telefono o con altto mezzo
ideneo, durante Poratio scolastico, i docente di elasse scgnala il fatto sul registro di classe ed 2k Dingente
Scolastico che procede allimmediata convocazione di un Consiglio di classe stmaordmario, ove si
vahueranna 3 fatd e si irroghera eventualmente Ia sanzione dellallentanamento da 10 2 15 glomi. Sc dalle
video dprese dovesse vewre in rlievo la neonescbilith del volto di uno o pri alunni/e o i un docente,
dovra essere convocato il Consiglio dlsututo per 1a valutazione dei fact ¢ per Ia cveomale irrogazione di
un allontacamento di durata non inferiore a 30 giorni. Nella scuola primana il teamn docente procederd
come previsto dagli artceh precedent. 11 telefono o il dispositivo elertronico sequestrato sara condotto
in Presidenza e custodite dal Didgente Scolastco che lo consegnerd ad wn genitore {n afbdataric o
tutore) informandolo delle conscguenze disciplinar delfarte commesso delle stmdente, con imogazione
della sospensione per § giomi consecutivi.

1'immissione nella rete web di immagini o audio o wideo registrazioni, ove siapo riconoscbili alinni o
docenti dell'lstituro, da parte di stadeng dellTstotuto potra avere comscguenze disdplinari solo se
rcalizzata in omro scolastico ed in tal caso comporterd 'alloptanamento dall'Istituto prr up mintmeo di
60 giorni, de irtogarsi a cura def Consiglio d'Tstouto.

Nel corso degli accertamenti ¢ abilitato unicamente FUffico di Presidenza a procedere alla pestione di
telefopi e strument elettronici, imanendo tassativamente cicluza Fispexrione del contenuto dei telefoni:
saranno mmparote disposiziom elefoniche ai docent delle seuole diverse da quelle ove ha sede Mllfhne
dirigenziale. Ove si rendesse necessariz la verifica del contenuto a seguito del compimento di atd per i
quali non sia manifestamente eschisa intepraziome di reato, TUffcio i Presidenza ne investrd
ternpestivamente un organo di polizis giudisara, ed ¢ abilitato a tatteticre {o = far tmttenere in luogo
idoneo) 4 telefono o "apparccchin sine alfintervente di chi ka b competenza ad effetmate le operazioni
di cui alfare 354 cpp.

- Ove s abbia notizia dellu scarbio di foto o video tra smdentesse e studend di itnmagini e video recann

immagini o trador sudic in cui siano Heotioscibil alunn /o docenti dellTstituto, i responsabili non
potinne essere assoggettati ad zloun procedimento, se non siano st colt nell’stto di commettore il
fatto da parte del persanale,

. Eventuali eontenzivsi sorti tra docenti e studend o txa smdend fra di loro a sepuite della diffusione di

immagini o audio-video registraziont n viclzone del ptesente regolameiito, fon potratne in aleun
modo implicare il coinvolgimento dell’lsdwto in procedimentt diseiplinari ardivi, qualuta gl auton dei
fart nen siano stati sorpresi in fagranes dal personale docente:  genitori di alunni minorenni e docentd
che ritengano lesi i loro didtd potranno mtelare la loro pesizione dinansi agli asgani competend.

Per tutto 6 che concerne il matenale pedopomogtafico si fa dnvio all’art. 8.

La raceclta, la comunicazione ¢ la diffusione di dat personali quali immagini ¢ svoni staverso i telefoni
cellular {via mms o immissione in rete) compiute da student se realizzata senza 1 consenso espresso
dagli interessati potrd inolue comportare Papphcazions delle sanzioni previste dalla Dircttiva del
Ministro dell’Istruzione n° 104 del 30 novembre 2007. La competenza in tal caso € de) Garante per la
protezione dei dati personali ¢ st applica I"art. 161 del T). Lgs. 30 giugno 2003, n* 196

Per 1 sequestn temporanc, sino al ftiro da parte dei geniton, di dispositivi elettonid di qualunque
tipologia in funzione si applica la medesima disdplina previsea dai commi precedent per l'uso dei
telcfoni.

ARTICOLO 8-rer
{Misure a tutels dei membri della comunita scolastica)

I Dirigente Scelastico, ove ne sussistanc i presuppost di necessid, pud sempre liberamente adottare
misure volte a tutelare 'incolumiti e la serenita delle studentesse e degli studenti membri della comunita
scolastics, 2 prescindere dalia precedente o contestuale irrogarione di sanzion.



In particelate i Dirigente pud impedire aid un singolo studente o ad una studentcssa di avvicinarsi ad un
altro studente © ad un'altra studentessa, purché non appartenenti 2lla medesima classe, a pena di
irrogazione di una sanzione di allontanamento sino 2 15 giomi.

Il Thirigence puc Emitare la liherti di movimento allinterne del temitodo di pertinenza scolastica di
qualsias studente o shalentessa.

Tt Dingente pud disparre -anche in forma verbale- che I fiequenza scolastica di una studentessa o une
studentc nel corso di una singola glomata prosegua o abbia lnogn interamente in Presidenza ¢ tos in
classe.

N Dirigente pud inibite ad una studentessa © ad uno srudente, per fondate motivazioni, la partecipazione
ad una o pit attivita didariche, incluse le uscite, sis visite didatriche che gite d'istrazione.

- Le misure adottate dalUfficio di Presidenza di cui al presente articolo, recepite in arti redari in forma
del tutto sintetica ¢ trasmessi agli esercenti b potesta parentaic sull'intcressato/a, sona insuscettbili di
impugnarione dinanzi al'Crgano di Garanzia 11 Dinigente Scolastico riferisce periodicamente al
Consiglio d'Tedtuto sulle misure adotrate in forza del presente articolo {almenc ogni quadnmetre) e tiene
conto delle osservazioni eventualmente presenitate dal Consighio.

ARTICOLO 9
{ricorsi - aceesso agli art — futels dells tiservatrzea)

I genitar dell'alunnc o studente colpito dal provvedimento, e chiungue vi abbia interesse idoneo, entro
guindicl giorni dall'adozione del provvedimento da partz del Dirigente Scolastico, possono propotte
ricotso contro le sanzioni di cui alle lettere da g} ad [} del comma 1 del precedente art. 3, all'Organe di
Lraranzia di cul al suceessivo art. 10.

Non sono shilitate a ricorrere le personc offese dai compormmenti adottati dalla studentessa o dallo
stadente sanzionata/o, ma possono presentare una motivata istanza al Dirigente Scolastico affinche
TUfficic presidenziale impugm Ta determinazione assunta dal competente Consiglin, quando essa sta da
essi ritenuta manifestamente incongruz o sproporzionata.

Pud chivdere accesso agli atti amministrativi relativi 2] procedimento che ha enndatto allirrogazione delly
sanzionc un genitore delalanno o studente colpito dal provvedimento, un loro legale rappresentante, e
chiungue abbiz un interesse idoneo allinternn del procedimento, inchuse le persone offese che intendano
tutelare i loro diritri nelle sedi idonce o conoscere i dettagli « Pesito del procedimento al fine di sollecitere
I'impupnazione, da parte del Ditigente Scolastico, della deliberazione consiliare concemente la sanzione
inflitta. Le domande presentate da soggetti non interessati, in quanto estranei al procedimento, dovranno
essere respinte dal Didgente Scolastico.

L'accesso agli atti & consentito nefle forme stabilite dagli artt. 22 c ss. della legge 7 agosto 1990, n° 241 ¢
successive modifiche, ¢ deve consentire anche Pestrazione di copia di rurti ghi st del procedimento, fami
salvi i diritti alla riservatezza di tersi. La disciplina dellaccesso & recepita nella Carta dei servizi scolastici,
anche con dguardo al pagamento delle copie.

L'accessa sard consentito tenendo conto di quanto previsto dal dPR 12 apsile 2006, n. 184 Regolaments
recanie  discipling in materia di acctive @ documenti amwoinistrstin in ordine alla presenza di evenruali
cofitrointeressati ¢ nel msperto di quanto preseritto dallart. 96, c. 2 del Codie in materia & protesione dei dati
prersonal promulgato mediante D. Lys. 30 giugno 2003, n° 196. In presenza di dari sensibili ¢ giudiziad, si
applicherd quanto previsto dall'art. 24 we. dells legpe 7 agosto 1990, n° 241 & successive modifiche,
tenendo conto che csigenze difensive in sede disciplinare ¢ penale sone motive idoneo per ottenere
accesso a qualunque daeo sensibile degli studentl, inclusi guelli relatvi alls vim sessuale ¢ allo stato di
salute,

L'accoplimento del ficorso di prime grado in materia di acecsso da patte del TAR - o della Commissione
per T'accesso- comporta la timessione in tertnini dellinteressato per la presentazione del ricorse avverso
una sanziotie disciplinare: egli patra provvedervi entro 10 giomi depe avet ottenuto copia degli atti non
esibitl in precedenza.

D diritro alla riservatezza dello studente colpito da sanzione non pud comportare in alcon moda
Foccultamento della semplice sussistenza della sanzione allinterno della classe di apparteneiss, venenda
in filievo sia esigenze connesse con le procedure di cvecuzione, che hanno di per s& efferto di pubblicita,
sia esigenze i carattere educativo, che poaebbero tichicdere intervend in classe dell’Ufficio di Presidenza
o di docent, in ordine ai fisvolt educativi delle sanzioni inflitte a membsi dells dlasse.



-

Tutid 1 dettagli del procedimento disciplinaze invece hanne caramtere Dservato ¢ mon possono csscrc
comunicati né ad alui student, né ai loro genitori, né a soggerd comungue terzi Sspetto al procedimento,
fatd salvi i diriti di aceesso di chi vi abbiz interesse idoneo.

Le comunicaziont con gl otgani di polizia glodiziavia, Fautotita givdizians ordinaria ¢ i servizi teriroriali ¢
specialistici, in ordinte ai fatt opgetto del procedimento e alle persone coinvolte, non comporann alenna
violazione dei doved di tiservatezza, tientrando nelle tipologie di trattamento dei dati per finalita
istituzionali

ARTICOLO 10
{Organo di garania).
Contro tlunc sanzioni discplingri ¢’ ammesso ricorso, come indicate nellarr. 9, da parte di chiunque
vi abbia interesse, gqiro guindic  gjorpi  da omuiragone a loro iropgziope, 2d un epposits

4]+ I L.
Otgano di Garanzia interno slla scuola, istituitc dall'are 5 del APR 28 pigno 1098, n® 249 ¢ successive
modifiche, ¢ disciphnato come segue, che decide nel temmine di dieci giorni. Tale organe ¢
poesieduto dal dinigente scolastico o da un collsbaratore delegato in forza dellart. 25, ¢ 5 del D. Lgs, 30
marzo 2001, n® 165,
L'Organo di garanria, nel rispetto della topartizione dei settor formativi che caratterizza Ilstituto
Comptensivo, ¢ costimuito da tre inscgnant afferents at tre disting settod, e da tre genitod, quali membri
effettivi, ¢ da altd duc insegnanti e due genitor, quali membd supplenti,
L'organe st mmunisce, su convocazione det Diogente Scolastico presidente, e delibera con la presenza di
almeno 4 membi oltee il presidente. Le deliberziond sono adottate a maggioranza assoluta ded presenti. Tn
case di paritd prevale il voto del presidente.
I membri supplend sostimisceno gh effettivi, in caso di assenza, impeditento o quando sia da valntare
ocorse, verse il quale un membro effertivo & in conflite d'interesse {insegmante membro del team docente
o del consighio di classe che ha comminato I sanzione; genitore in tapporto di parentela con lo studente
sanzionato o comundgue elerto dal gemioti della classe in cni & inseriro alunnc o studente colpito dal
provvedimanto).
[ docenti sono eletti dal Collegio dei Docenti convoramw in Adunanza Plenaria, garantendo la
rappresentanza dei tre settor, possibilmente scegliendo i titolari tra i docent consiglier d'Istitato, mentre i
genitori sona eletti dal Consiglo d'Istituto e devono essere essi stessi obbligarotiamente consighen. Sia i
metnbn effettivi, sia i supplend della componente docente devono essere designati in modo da assicurare
la suddetta rappresentanza. Lclezione ha huogo a serurinio segreto nel rispetto de! disposto dellare 37 we.
del D Lgs. 16 aprile 1994, n° 297.
Cessato dal servizia, trasfeoro, utilizzato od assegnato provvisoramente ad alto lsdtwio un docente
membro deli’Otpaco di Garanzia, 1l Collegio Docend plenario procede nella ptima convocazione
dell’anno scolastico alla nuova designazione contestualmente alPclexione del Comitato di valutazione del
setvizio degli insegnanti. Il Consigho d'Istirato, ove siano cessad dalle cariche pet qualsivoglia mouve 1
gettiton eletts, procede allelezione nells prima Adunanza wiile successiva al 19 serternbre di clascun anno
seolastico. In caso di dimissioni © vacanza di post in corso d'anne, POrgano di Garanzia risulta essere
comunque vatidamente costitito ¢ delibern con la presenza cventuale dei membri supplenti.
L'Organo di Garanzia non necessita di un numero legale per la deliberazione in ordine ai ricorsi presentab
da coloro che ne siano legittimati, allorquando si siano determinate vacatze improvvise nella sua
costituzione in corso d’anno, poické commpetenza a decidere definitivamente sulle sanzioni diseiplinar]
non tollern detoghe « pettante in qualungue momente delPanno scolasticn FOrgano deve essere in grado
di runirsi ¢ deliberare. Tl presidente nomina un segretarin che & tenuto o curare le verbalizzazion
dell’ Adunarza. Nel casa in cul inzotganc contrasti, i nome de] segretatio & csfatto 2z sorte. Il membro
esratto & benmto ad espletare 'incatico a pena di decadenza dallo status df mermbio,
T°Organo di Garanzia, che delibera a maggioranza assoluta, ha la potesta di: a) rigettare il ricoso poichd
infondato ne!l merite; b) dichiarare il ricorso inammissibile quando indirizzato ad organc non
campetente, quando i domanda principale del deorrente non é comprensibile, guando i reclamo non &
sottoscritto dai ficorrent che, se sone i genitord dello studente, devono sottoscrivere enambi, fatte salve
le eccezions derivant da eveneuali lenitazioni all'csercizio della potesth o dalla presenza alPestero di uno dei
due genitori (I'Organo di Garanzin si attiene scrupolosamente alla disciplina dej critesi di comunicazione
fra scucla ¢ famiglia recepita nella sezione del Regolamento adotmto dal Consiglio d'Tstituto nell’adunanza
del 30 giugno 2008); ¢} dichiarare il ricorso irricevibile paiché presentato fupr termine {fa fede la data
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di presentazione od il timbro postale apposto sulla busta ¢ non s dam i registrazione agh ard); d)
dichiarare il ricotso improcedibile per sopravvenuta catenza di interesse, quando il reclamanre rinunci
al ricorse per iscritto dopo i deposito ¢ prima dell'Adunanra dell'Organo; €) accogliers il ricomo
annullande il provvedimento poiché Heenuto illegitime od in alernativa  riformandole mutando la
sanzione ¢ |z vua imtensitd poché denuta: 0} non aderente ai paramert fissan dal Consiglio dIstinuo
nel Regolamento di discipling, J) non cortetta in relazione al computo detivarte anche dall'applicazione di
eveniuali pduzioni od aament, JC non dspettosa dei principi di proporzionaliti e patita di tratamento
fra studend alfinterno dell'lstituto Comprensive.

L’zooullamenta del provvedimento di sanzione pud avvenite con tinvio all'organc che ha adotwato la
sanziofic, per a rinnnvazione del procedimento ¢/o della deliberazione, o senza rinvie, nel qual caso il
procedimento disciplinare & tettninate ¢ lo studenite © Ja studentessa non pué pifl essete sottoposto ad
aloun procedimento per i medesinu fard pii opprerto di contestazions,

E’ in npnt caso sempre motivo daenullamento senza nnvio della sanzicne il fatto che dagli atti o dal
ptovvedimento non risuld che Ialunno o lo studente abbia svoto Ja possibilita di difenderst dinanzi
alfautoriti scolastica procedente. Si intende provata Ja gatanzia del diritto di difesa quande nel fasdicolo
del procedimento vi & copia del verbale di audizione del minorenne suntuposto al procedimento, a
prescindere dalla sede in ol linteressato/a six stato sentito/a,

L Orpgano di Gutanzia, prenunciando sul nicorso o sui ricorsi, se annulla il provvedimento per vizio
formale o sola itregolaris della procedura, pud deliberare con ordinanza che il procedimento sia
Duovatnente eseguite. Adotrara 1z nuova deliberazione da parte delorgano irrogante, POrganc decide
definitivamente.

L'Organc di Garanzia acn ¢ ahilitato a sindacarc i1 merito delle scelie discrezionali degli organi collegiali
irropand, con particolare ripusido all'apprezzamento inerente 2 caratreristiche soggertive della smdentessa
o smdente sottoposto,a a proceditaento,

L')rgana di Guranzia non & abilitato 2 pronunciarsi sulle misure adottate dal Dirigente Scolastice ai sensi
dcll'art. 8-er del presente Regolamente. Ogni ticorso presentato in ordine all'sdozione di tali misure & da
considerarsi inammissibile & 'Organc di Garapzia non deve essere convocato per il relativo esame.

L' Organo di Garanzia non & sbilitato a dispotre la rinnovazione di Fonte a s¢ delle sudizioni deghi
studenti minorenni coinvelt. Non pud reiterare laudizione dello studente o della studentessz
setteposto/a a procedimento. Nen pus concedere colloqui ~fotmali od informali- ai penitori o al mutore
dei sogpetd coinvolt, né ammetie la presenza dinanzi & sé di difensoni abilitat, incaricati dai geoitod degli
studenti coinvolti hel procedimento.

Le parn ocortenti csauriscone il loro potere dlintervento con la presentazione dell'impugnazicne del
provvedimento di sanzione al quale andranno allegati tutt i documenti ritenut necessat 3l lavoro
dell'Organo di Garanzia.

Mel nspetta del principio del conuraddittomio, Prgano di Garanria ammetic 12 presentazione di
coatrancorsi o ulteriori oicorsi da parte & chiungue vi abbia miteresse idoneo, purché presentad
tempestivamente entro il termine prestabilites.

L'Crgano di Garanzia, se sono presentat pity micorst per lannullamento o la dforma del medesime
provvedimento, dispone la riunione ded #icorsi e definisce con un umico atto definitive nurte le quesdoni
sollevate, che va nodficato a it gl interessan.

L’ Orpane di Garanzia acquisisee il fasdcolo del pracedimento disciplinate dallUfficzo di Presidenza e si
attiene alla dorumentazione prodotta nella fase istruttoria ¢ in quell decisionsle del procedimento innanei
al competente organo irtogante. Risulta inammissibile 1a prusetitazione di suewd documenti, non acquisit
al faseicclo del procedimento, da paste del ricorreate ¢/u delPergann irrogante.

L'Organc pué richiedere alle pard la produzione di copic di singoli document ritenud weli, non rinvenuu
nel fascicolo del procedimento, ma gia venut in dlievo nel corso del pracedimente.

17 Organo di Garanzia non ¢ abilitato a disporre audizioni, né di minorenni, né & aduli. Pud solamente
invitare alle riunioni coluto che hanne compiuto gl accertamenti nella fase istrutroria, nvelgendo loro
domande che devono essere verbalizzate. Chi ha compiuto wali acecrtament valuta se presentarsi o meno
dinanz all'Otgano di Garanziz « sc tispondere alle domande ¢ 2 quali domande.

L'Organo di Garagzig decide sul ricorso o sui g i legi giornt ] dell'nlig i
sssl, che potrd avvenire mediante cofisegna personale —ed in tal caso la segretesia rlasciz una copia del
frontespizic con lapposizione del tmbro recante gl estrern di acquisizone agli ami- o lemers
raccomandata A/R. La calendatizeazione delle adunanze dellOrgano ¢ disposta dal Dirigente Scolsstico.
Se vengono in rilievo esigenze istruttorie particolarmente anerose, si pud procedere senza tigote i vrdine
ayli orani e ai luoghi di dirove dei membri dellOeganc. T docentd dterranno prierimria tale adempimento
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fispetto a turte le alire attiviti. La presenza dei genitori membti potri essere fessibile e, se il numero degli
inconci duvesse essere supedore a due 2 causa del numero dj att da esarinare o delle decisioni istruttorie
da assurnere, si porranno far intervenire § genitott supplent in caso di impedimento dei titolari, anche con
fignardo ad una singela dunione.

Ciascun membro dell' Organo di Garanzia ha accesso integrale al fascicolo del procedimento disciplinare ¢
agh att presentat da tutt i ricorrend € controricorrent.

Turtti i metmbri dell’ Organo di Garanzia, docenti ¢ genitori, sono tenut al sepreto d'ufficio in relazione a
quanto apprendons nel cose del procedimenta. La violazione dei doveri di niservarezza comporta
assunzioni di responsabilita; vale anche per i membri dell’ Organo & Garanzia quanto disposto per i
membs del Consiglio d'lstmto (. art. 4-ie7).

Le delfberazioni non intetlocutorie del'Otgago di Garanzia ed i relativi docreti di recepimento del
Dinigente Scolastico sono ath definitivi.

Avverso tali proveediment non sonc espenbili ulteror] rimedi in via gerarchica. Sono ammessi ficorsi da
parte di chiungue i abbia inscresse al Tobunale Amministrativo Regionale - sede di Triesre- eatro 60
giomi ed al Capo dells Stato enaeo 120 giorni dalla notifics del proveeditaento.

ARTICOLO 11
{Conversione della sanzione)

In alternativa alla presentazione dei decorsi di cui al precedente art. 10, ogni sanzione, escluse quelle
introdotte dal dPR n° 235 del 21 novembre 2007 comportang allonianamento dall'Tstinute per pedodi
supenion ai 15 giomi, pud essere convertita in attivitd a favore della cotmunith scolastica ed & decisa dallo
31550 BOREEtto od ofganoc, atorzzato 1 irrogare la sanzionc,

L'attrvita, con la sorveglianza @i personale della scuola, consiste, a discrezione del sogpette & cni al
precedente comuma, in forme di siuto e collaborazione con il personale ausiliano, in sistemazione di locali,
ambiend, attrezzature, o in slive forme che abbiano comunque un fine educativo.

La richiesta & conversione & presentats dallo emudente ed & controfirmatz dz uno dei genitor o dal
tutore/affidatario: tale domanda va formulata per iseritto, indirizzandola al Dirigente Scolastico, entro it
glomo successive & quello in cui allo studente ¢ alla famiglia viene notificats il proveedimento di sanzione.
Drecorso il termine, il Dirigente Scolasties & tenuto a dichiarare irricevibile la domands presentata,

ARTICOLO 12
{Validita del Regolamento)

LI presente Regolamcnto ha cfficacia sino a nuova deliberazione del Consiglio dTstiruto o sino a sna

soppressione per legge sopravvenuta,
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